
  

ANEXA nr. 7 la CCM 2020-2022 
 

LISTA FUNCŢIILOR 
Valabilă începând cu data de 01.01.2022 

 
 
Secţiunea I A: PERSONAL OPERATIV EXPLOATARE POŞTALĂ 
Nr. 
crt. 

Denumirea funcţiei Condiţii minime de încadrare Vechime pe 
clasa de 

salarizare 
(luni) 

Clasa 

1. Agent poștal grad IV Învăţământ obligatoriu - 15 
Învăţământ obligatoriu + curs 
de formare profesională agent 
poştal + 30 zile vechime în 
funcţii de exploatare poştală 

6 16 

2. Agent poștal grad III Învăţământ obligatoriu - 15 
Învăţământ obligatoriu + curs 
de formare profesională agent 
poştal + 30 zile vechime în 
funcţii de exploatare poştală 

6 17 

3. Agent poștal grad II Învăţământ obligatoriu - 15 
Învăţământ obligatoriu + curs 
de formare profesională agent 
poştal + 30 zile vechime în 
funcţii de exploatare poştală 

6 
24 

17(medie) 
18 

4. Agent poștal grad IA Învăţământ obligatoriu - 15 
Învăţământ obligatoriu + curs 
de formare profesională agent 
poştal + 30 zile vechime în 
funcţii de exploatare poştală 

6 
24 

17(medie) 
19 

5. Agent poștal grad I Învăţământ obligatoriu - 15 
Învăţământ obligatoriu + curs 
de formare profesională agent 
poştal + 30 zile vechime în 
funcţii de exploatare poştală 

6 
24 
24 

17 
19(medie) 
20 

6. Factor poştal distribuitor 
rural 

Învăţământ obligatoriu - 15 
Învăţământ obligatoriu + curs 
de formare profesională factor 
poştal + 6 luni vechime în 
funcţii de exploatare poştală 

6 
24 
24 

17 
19(medie) 
20 

7. Factor poştal de 
circumscripţie rural 

Învăţământ obligatoriu - 15 
Învăţământ obligatoriu + curs 
de formare profesională factor 
poştal + 6 luni vechime în 
funcţii de exploatare poştală 

6 
24 
24 

17 
19(medie) 
20 

8. Factor poştal prelucrător Învăţământ obligatoriu - 15 
Învăţământ obligatoriu + curs 
de formare profesională factor 
poştal + 6 luni vechime în 
funcţii de exploatare poştală 

6 
24 
24 

17 
19(medie) 
20 

9. Factor poştal distribuitor 
urban 

Învăţământ obligatoriu - 15 
Învăţământ obligatoriu + curs 
de formare profesională factor 
poştal + 6 luni vechime în 
funcţii de exploatare poştală 

6 
24 
24 
24 

17 
19 
21(medie) 
22 



  

10. Agent curier Învăţământ obligatoriu + 
permis de conducere categoria 
„B” 

- 17 

Învăţământ obligatoriu + curs 
de formare profesională factor 
poştal + 6 luni vechime în 
funcţii de exploatare poştală + 
permis de conducere categoria 
„B” 

6 
24 
36 
36 
24 
24 

18 
20  
22 
24 
26(medie) 
27 

11. Cartator cartare 
preliminară 

Învăţământ obligatoriu - 15 
Învăţământ obligatoriu + curs 
de formare profesională cartator 
+ 6 luni vechime în funcţii de 
exploatare poştală 

6 
24 
24 

17 
19(medie) 
20 

12. Cartator cartare detaliată Învăţământ obligatoriu - 15 
Învăţământ obligatoriu + curs 
de formare profesională cartator 
+ 6 luni vechime în funcţii de 
exploatare poştală 

6 
24 
24 
24 

17 
19 
21(medie) 
22 

13. Numărător Învăţământ obligatoriu - 15 
Învăţământ obligatoriu + curs 
de formare profesională 
numărător + 6 luni vechime în 
funcţii de exploatare poştală 

6 
24 
24 
24 

17 
19 
21(medie) 
22 

14. Mânuitor valori Învăţământ obligatoriu - 15 
Învăţământ obligatoriu + curs 
de formare profesională 
mânuitor valori + 6 luni 
vechime în funcţii de exploatare 
poştală 

6 
24 
36 
24 
24 

16  
18 
20 
22(medie) 
23 

15. Agent transport valori Învăţământ obligatoriu - 15 
Învăţământ obligatoriu + curs 
de formare profesională 
mânuitor valori + 6 luni 
vechime în funcţii de exploatare 
poştală 

6 
24 
36 
24 
24 

16  
18 
20 
22(medie) 
23 

16. Oficiant rural Învățământ obligatoriu - 15 
Învățământ obligatoriu + curs 
de formare profesională oficiant 
+ 6 luni vechime în funcţii de 
exploatare poştală  
sau 
Învăţământ obligatoriu + curs 
de formare profesională factor 
poștal + 2 ani vechime în 
funcţia de factor poștal 

6 
24 
36 
24 
24 

16  
18 
20 
22(medie) 
23 

17. Oficiant prelucrător Învățământ obligatoriu - 15 
Învățământ obligatoriu + curs 
de formare profesională oficiant 
+ 6 luni vechime în funcţii de 
exploatare poştală 

6 
24 
36 
24 
24 

16  
18 
20 
22(medie) 
23 

18. Oficiant urban Învățământ obligatoriu - 15 



  

Învățământ obligatoriu + curs 
de formare profesională oficiant 
+ 6 luni vechime în funcţii de 
exploatare poştală 

6 
24 
36 
24 
24 

17  
19 
21 
23(medie) 
24 

19. Oficiant superior Liceu + curs de formare 
profesională oficiant + 4 ani 
vechime în funcţia de oficiant 
prelucrător sau 3 ani oficiant 
sau casier 
sau 
Liceu + curs de formare 
profesională oficiant + 2 ani 
vechime în funcţia de oficiant 
specialist sau 3 ani oficiant sau 
casier 
sau 
Şcoală postliceală cu 
specialitate de poştă + 3 ani 
vechime în funcţia de oficiant 
prelucrător sau 2 ani oficiant 
sau casier, sau 1 an oficiant 
specialist 

- 
24 
24 
36 
36 
24 
24 

15 
17  
19  
21 
23 
25(medie) 
26 

20. 
 

Declarant vamal Liceu - 
24 
24 
36 
36 
24 
24 

15 
17  
19  
21 
23 
25(medie) 
26 

21. Oficiant superior 
responsabil Punct de 
tranzit – A  
(pentru un număr de 
până la 15 salariaţi care 
lucrează direct în 
activitatea de tranzit) 

Liceu + curs de formare 
profesională exploatare poștală 
+ 2 ani vechime în funcţii de 
exploatare poștală 

- 
24 
24 
36 
36 
24 
24 

15 
17  
19  
21 
23 
25(medie) 
26 

22. Oficiant superior 
responsabil Punct de 
tranzit – B  
(pentru un număr de 15 – 
20 de salariaţi care 
lucrează direct în 
activitatea de tranzit) 

Liceu + curs de formare 
profesională exploatare poștală 
+ 2 ani vechime în funcţii de 
exploatare poștală 

- 
24 
24 
36 
36 
36 
24 
24 

15 
17  
19  
21  
23 
25 
27(medie) 
28 

23. Oficiant superior 
responsabil Punct de 
tranzit – C  
(pentru un număr de 
peste 20 de salariaţi care 
lucrează direct în 
activitatea de tranzit) 

Liceu + curs de formare 
profesională exploatare poștală 
+ 2 ani vechime în funcţii de 
exploatare poștală 

- 
24 
24 
36 
36 
36 
24 
24 

16 
18  
20  
22  
24 
26 
28(medie) 
29 

24. Casier Oficiu poştal rural Liceu - 15 
Liceu + curs de formare 
profesională exploatare poștală 
+ 6 luni vechime în funcţii de 
exploatare poștală 

6 
24 
36 
24 
24 

17  
19 
21 
23(medie) 
24 



  

25. Casier Oficiu poştal urban Liceu - 16 
Liceu + curs de formare 
profesională exploatare poștală 
+ 6 luni vechime în funcţii de 
exploatare poștală 

6 
30 
36 
24 
24 

18  
20 
22 
24(medie) 
25 

26. Casier central Liceu + curs de formare 
profesională oficiant sau casier 
+ 5 ani vechime în funcţia de 
casier 
sau 
Şcoală postliceală cu 
specialitate de poştă + 3 ani 
vechime în funcţia de casier 

- 
30 
36 
36 
24 
24 

17  
19  
21 
23 
25(medie) 
26 

27. Şef schimb 
(numai la Centrul 
Regional de Tranzit 
Bucureşti, Birourile de 
schimb international și 
Centrul de Prelucrare din 
cadrul Sucursalei Fabrica 
de Timbre) 

Liceu + curs de formare 
profesională cartator, mânuitor 
valori sau oficiant + 5 ani 
vechime pe funcţii de 
exploatare poştală 
sau 
Şcoală postliceală cu 
specialitate de poştă + 2 ani 
vechime în funcţii de exploatare 
poştală 
sau 
Studii superioare/universitare 
de licență + 1 an vechime în 
funcţii de exploatare poştală 

- 
30 
36 
36 
36 
36 
36 
24 
24 

17  
18 
20 
22  
24 
26 
28 
30(medie) 
31 
 

28. Diriginte gradul VI rural Liceu sau studii 
superioare/universitare de 
licență + 4 ani vechime în 
sistemul poștal 
 
Liceu + curs de formare 
profesională diriginte + 2 ani 
vechime în sistemul poștal 
 
Liceu + curs de formare 
profesională diriginte + 4 ani 
vechime în sistemul poștal 
sau 
Şcoală postliceală cu 
specialitate diriginte + 1 an 
vechime în sistemul poștal 
sau 
Studii superioare/universitare 
de licență + curs de formare 
profesională diriginte + 6 luni 
vechime în sistemul poștal 
 

Nivel I: 
 
 
 
 
Nivel II: 
 
 
 
 
Nivel III: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

17 
 
 
 
 
18 
 
 
 
 
24 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

29. Diriginte gradul VI urban Liceu sau studii 
superioare/universitare de 
licență + 4 ani vechime în 
sistemul poștal 
 
Liceu + curs de formare 
profesională diriginte + 2 ani 
vechime în sistemul poștal 
 

Nivel I: 
 
 
 
 
Nivel II: 
 
 
 

17 
 
 
 
 
19 
 
 
 



  

Liceu + curs de formare 
profesională diriginte + 4 ani 
vechime în sistemul poștal 
sau 
Şcoală postliceală cu 
specialitate diriginte + 1 an 
vechime în sistemul poștal 
sau 
Studii superioare/universitare 
de licență + curs de formare 
profesională diriginte + 6 luni 
vechime în sistemul poștal 
 

 
Nivel III: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
25 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

30. Diriginte gradul V rural Liceu sau studii 
superioare/universitare de 
licență + 4 ani vechime în 
sistemul poștal 
 
Liceu + curs de formare 
profesională diriginte + 2 ani 
vechime în sistemul poștal 
 
Liceu + curs de formare 
profesională diriginte + 4 ani 
vechime în sistemul poștal 
sau 
Şcoală postliceală cu 
specialitate diriginte + 2 ani 
vechime în sistemul poștal 
sau 
Studii superioare/universitare 
de licență + curs de formare 
profesională diriginte + 1 an 
vechime în sistemul poștal 

Nivel I: 
 
 
 
 
Nivel II: 
 
 
 
 
Nivel III: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

17 
 
 
 
 
19 
 
 
 
 
25 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

31. Diriginte gradul V urban Liceu sau studii 
superioare/universitare de 
licență + 4 ani vechime în 
sistemul poștal 
 
Liceu + curs de formare 
profesională diriginte + 2 ani 
vechime în sistemul poștal 
 
Liceu + curs de formare 
profesională diriginte + 4 ani 
vechime în sistemul poștal 
sau 
Şcoală postliceală cu 
specialitate diriginte + 2 ani 
vechime în sistemul poștal 
sau 
Studii superioare/universitare 
de licență + curs de formare 
profesională diriginte + 1 an 
vechime în sistemul poștal 

Nivel I: 
 
 
 
 
Nivel II: 
 
 
 
 
Nivel III: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

17 
 
 
 
 
19 
 
 
 
 
30 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

32. Diriginte gradul IV rural Liceu sau studii 
superioare/universitare de 
licență + 4 ani vechime în 
sistemul poștal 
 

Nivel I: 
 
 
 
 

17 
 
 
 
 



  

Liceu + curs de formare 
profesională diriginte + 2 ani 
vechime în sistemul poștal 
 
Liceu + curs de formare 
profesională diriginte + 5 ani 
vechime în sistemul poștal 
sau 
Şcoală postliceală cu 
specialitate diriginte + 2 ani 
vechime în sistemul poștal 
sau 
Studii superioare/universitare 
de licență + curs de formare 
profesională diriginte + 1 an 
vechime în sistemul poștal 

Nivel II: 
 
 
 
 
Nivel III: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

19 
 
 
 
 
29 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

33. Diriginte gradul IV urban Liceu sau studii 
superioare/universitare de 
licență + 4 ani vechime în 
sistemul poștal 
 
Liceu + curs de formare 
profesională diriginte + 2 ani 
vechime în sistemul poștal 
 
Liceu + curs de formare 
profesională diriginte + 5 ani 
vechime în sistemul poștal 
sau 
Şcoală postliceală cu 
specialitate diriginte + 2 ani 
vechime în sistemul poștal 
sau 
Studii superioare/universitare 
de licență + curs de formare 
profesională diriginte + 1 an 
vechime în sistemul poștal 

Nivel I: 
 
 
 
 
Nivel II: 
 
 
 
 
Nivel III: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

18 
 
 
 
 
20 
 
 
 
 
31 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

34. Diriginte gradul III rural Liceu sau studii 
superioare/universitare de 
licență + 5 ani vechime în 
sistemul poștal 
 
Liceu + curs de formare 
profesională diriginte + 3 ani 
vechime în sistemul poștal 
 
Liceu + curs de formare 
profesională diriginte + 5 ani 
vechime în sistemul poștal 
sau 
Şcoală postliceală cu 
specialitate diriginte + 2 ani 
vechime în sistemul poștal 
sau 
Studii superioare/universitare 
de licență + curs de formare 
profesională diriginte + 1 an 
vechime în sistemul poștal 

Nivel I: 
 
 
 
 
Nivel II: 
 
 
 
 
Nivel III: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

18 
 
 
 
 
19 
 
 
 
 
30 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

35. Diriginte gradul III urban Liceu sau studii 
superioare/universitare de 

Nivel I: 
 

19 
 



  

licență + 5 ani vechime în 
sistemul poștal 
 
Liceu + curs de formare 
profesională diriginte + 3 ani 
vechime în sistemul poștal 
 
Liceu + curs de formare 
profesională diriginte + 5 ani 
vechime în sistemul poștal 
sau 
Şcoală postliceală cu 
specialitate diriginte + 2 ani 
vechime în sistemul poștal 
sau 
Studii superioare/universitare 
de licență + curs de formare 
profesională diriginte + 1 an 
vechime în sistemul poștal 

 
 
 
Nivel II: 
 
 
 
 
Nivel III: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
21 
 
 
 
 
32 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

36. Diriginte gradul II Liceu sau studii 
superioare/universitare de 
licență + 5 ani vechime în 
sistemul poștal 
 
Liceu + curs de formare 
profesională diriginte + 3 ani 
vechime în sistemul poștal 
 
Liceu + curs de formare 
profesională diriginte + 6 ani 
vechime în sistemul poștal 
sau 
Şcoală postliceală cu 
specialitate diriginte + 3 ani 
vechime în sistemul poștal 
sau 
Studii superioare/universitare 
de licență + curs de formare 
profesională diriginte + 2 ani 
vechime în sistemul poștal 

Nivel I: 
 
 
 
 
Nivel II: 
 
 
 
 
Nivel III: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

20 
 
 
 
 
23 
 
 
 
 
33 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

37. Diriginte gradul IA Liceu sau studii 
superioare/universitare de 
licență + 5 ani vechime în 
sistemul poștal 
 
Liceu + curs de formare 
profesională diriginte + 3 ani 
vechime în sistemul poștal 
 
Liceu + curs de formare 
profesională diriginte + 6 ani 
vechime în sistemul poștal 
sau 
Şcoală postliceală cu 
specialitate diriginte + 3 ani 
vechime în sistemul poștal 
sau 
Studii superioare/universitare 
de licență + curs de formare 
profesională diriginte + 2 ani 

Nivel I: 
 
 
 
 
Nivel II: 
 
 
 
 
Nivel III: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

21 
 
 
 
 
24 
 
 
 
 
36 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

vechime în sistemul poștal   
38. Diriginte gradul I Liceu sau studii 

superioare/universitare de 
licență + 5 ani vechime în 
sistemul poștal 
 
Liceu + curs de formare 
profesională diriginte + 3 ani 
vechime în sistemul poștal 
 
Liceu + curs de formare 
profesională diriginte + 6 ani 
vechime în sistemul poștal 
sau 
Şcoală postliceală cu 
specialitate diriginte + 3 ani 
vechime în sistemul poștal 
sau 
Studii superioare/universitare 
de licență + curs de formare 
profesională diriginte + 2 ani 
vechime în sistemul poștal 

Nivel I: 
 
 
 
 
Nivel II: 
 
 
 
 
Nivel III: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

22 
 
 
 
 
25 
 
 
 
 
38 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

39. Diriginte gradul Premium Liceu sau studii 
superioare/universitare de 
licență + 5 ani vechime în 
sistemul poștal 
 
Liceu + curs de formare 
profesională diriginte + 3 ani 
vechime în sistemul poștal 
 
Liceu + curs de formare 
profesională diriginte + 6 ani 
vechime în sistemul poștal 
sau 
Şcoală postliceală cu 
specialitate diriginte + 3 ani 
vechime în sistemul poștal 
sau 
Studii superioare/universitare 
de licență + curs de formare 
profesională diriginte + 2 ani 
vechime în sistemul poștal 

Nivel I: 
 
 
 
 
Nivel II: 
 
 
 
 
Nivel III: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

24 
 
 
 
 
26 
 
 
 
 
42 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 NOTĂ:  
Calificarea pe o funcţie superioară de exploatare din Secţiunea I dă dreptul ocupării oricarei alte 
funcţii inferioare de exploatare din Secţiunea I, fără a mai fi necesare alte cursuri de formare 
profesională. 
 
Secţiunea I B: PERSONAL OPERATIV 
TIPOGRAFIE 
1. Muncitor necalificat Învăţământ obligatoriu - 

30 
15 
16 

2. Muncitor calificat 
fotoreproducător pe 
sistem computerizat 

Învăţământ obligatoriu + 2 ani 
vechime în funcții tipografice 
sau 
Învăţământ obligatoriu + curs 
de calificare tipografică 
sau  
Liceul de poligrafie 
sau 

- 
30 
36 
36 
24 
24 

15  
17  
19 
21 
23(medie) 
24 



  

Şcoală profesională + 6 luni 
vechime în funcții tipografice 

3. Muncitor calificat monteor Învăţământ obligatoriu + 2 ani 
vechime în funcții tipografice 
sau 
Învăţământ obligatoriu + curs 
de calificare tipografică 
sau  
Liceul de poligrafie 
sau 
Şcoală profesională + 6 luni 
vechime în funcții tipografice 

- 
30 
36 
36 
24 
24 

15  
17  
19 
21 
23(medie) 
24 

4. Muncitor calificat copist Învăţământ obligatoriu + 2 ani 
vechime în funcții tipografice 
sau 
Învăţământ obligatoriu + curs 
de calificare tipografică 
sau  
Liceul de poligrafie 
sau 
Şcoală profesională + 6 luni 
vechime în funcții tipografice 

- 
30 
36 
36 
24 
24 

15  
17  
19 
21 
23(medie) 
24 

5. Muncitor calificat tipăritor Învăţământ obligatoriu + 2 ani 
vechime în funcții tipografice 
sau 
Învăţământ obligatoriu + curs 
de calificare tipografică 
sau  
Liceul de poligrafie 
sau 
Şcoală profesională + 6 luni 
vechime în funcții tipografice 

- 
30 
36 
36 
24 
24 

15  
17  
19 
21 
23(medie) 
24 

6. Muncitor calificat legător 
manual 

Învăţământ obligatoriu + 2 ani 
vechime în funcții tipografice 
sau 
Învăţământ obligatoriu + curs 
de calificare tipografică 
sau  
Liceul de poligrafie 
sau 
Şcoală profesională + 6 luni 
vechime în funcții tipografice 

- 
30 
36 
36 
24 
24 

15  
17  
19 
21 
23(medie) 
24 

7. Muncitor calificat legător 
mecanic 

Învăţământ obligatoriu + 2 ani 
vechime în funcții tipografice 
sau 
Învăţământ obligatoriu + curs 
de calificare tipografică 
sau  
Liceul de poligrafie 
sau 
Şcoală profesională + 6 luni 
vechime în funcții tipografice 

- 
30 
36 
36 
24 
24 

15  
17  
19 
21 
23(medie) 
24 

8. Muncitor calificat laborant 
chimist 

Învăţământ obligatoriu + 2 ani 
vechime în funcții tipografice 
sau 
Învăţământ obligatoriu + curs 
de calificare tipografică 
sau  
Liceul de poligrafie 
sau 

- 
30 
36 
36 
24 
24 

15  
17  
19 
21 
23(medie) 
24 



  

Şcoală profesională + 6 luni 
vechime în funcții tipografice 

9. Muncitor calificat 
ştanţator 

Învăţământ obligatoriu + 2 ani 
vechime în funcții tipografice 
sau 
Învăţământ obligatoriu + curs 
de calificare tipografică 
sau  
Liceul de poligrafie 
sau 
Şcoală profesională + 6 luni 
vechime în funcții tipografice 

- 
30 
36 
36 
24 
24 

15  
17  
19 
21 
23(medie) 
24 

10. Muncitor calificat 
electrician pentru utilaje 
tipografice 

Învăţământ obligatoriu + 2 ani 
vechime în funcții tipografice 
sau 
Învăţământ obligatoriu + curs 
de calificare tipografică 
sau  
Liceul de poligrafie 
sau 
Şcoală profesională + 6 luni 
vechime în funcții tipografice 

- 
30 
36 
36 
24 
24 

15  
17  
19 
21 
23(medie) 
24 

11. Muncitor calificat lăcătuş 
mechanic pentru utilaje 
tipografice 

Învăţământ obligatoriu + 2 ani 
vechime în funcții tipografice 
sau 
Învăţământ obligatoriu + curs 
de calificare tipografică 
sau  
Liceul de poligrafie 
sau 
Şcoală profesională + 6 luni 
vechime în funcții tipografice 

- 
30 
36 
36 
24 
24 

15  
17  
19 
21 
23(medie) 
24 

12. Muncitor calificat 
strungar pentru utilaje 
tipografice 

Învăţământ obligatoriu + 2 ani 
vechime în funcții tipografice 
sau 
Învăţământ obligatoriu + curs 
de calificare tipografică 
sau  
Liceul de poligrafie 
sau 
Şcoală profesională + 6 luni 
vechime în funcții tipografice 

- 
30 
36 
36 
24 
24 

15  
17  
19 
21 
23(medie) 
24 

13. Specialist – 
fotoreproducător pe 
sistem computerizat 

Învăţământ obligatoriu/liceu + 5  
ani vechime în funcții tipografice 
sau  
Liceul de poligrafie + 2 ani 
vechime în funcții tipografice 
sau 
Şcoală profesională + 2 ani 
vechime în funcții tipografice 

- 
30 
36 
36 
36 
24 
24 

16  
18  
19 
21 
23 
25(medie) 
26 

14. Specialist – monteor Învăţământ obligatoriu/liceu + 5  
ani vechime în funcții tipografice 
sau  
Liceul de poligrafie + 2 ani 
vechime în funcții tipografice 
sau 
Şcoală profesională + 2 ani 
vechime în funcții tipografice 

- 
30 
36 
36 
36 
24 
24 

16  
18  
19 
21 
23 
25(medie) 
26 

15. Specialist – copist Învăţământ obligatoriu/liceu + 5  
ani vechime în funcții tipografice 

- 
30 

16  
18  



  

sau  
Liceul de poligrafie + 2 ani 
vechime în funcții tipografice 
sau 
Şcoală profesională + 2 ani 
vechime în funcții tipografice 

36 
36 
36 
24 
24 

19 
21 
23 
25(medie) 
26 

16. Specialist – tipăritor Învăţământ obligatoriu/liceu + 5  
ani vechime în funcții tipografice 
sau  
Liceul de poligrafie + 2 ani 
vechime în funcții tipografice 
sau 
Şcoală profesională + 2 ani 
vechime în funcții tipografice 

- 
30 
36 
36 
36 
24 
24 

16  
18  
19 
21 
23 
25(medie) 
26 

17. Specialist – electrician 
pentru utilaje tipografice 

Învăţământ obligatoriu/liceu + 5  
ani vechime în funcții tipografice 
sau  
Liceul de poligrafie + 2 ani 
vechime în funcții tipografice 
sau 
Şcoală profesională + 2 ani 
vechime în funcții tipografice 

- 
30 
36 
36 
36 
24 
24 

16  
18  
19 
21 
23 
25(medie) 
26 

18. Specialist – lăcătuș 
mecanic pentru utilaje 
tipografice 

Învăţământ obligatoriu/liceu + 5  
ani vechime în funcții tipografice 
sau  
Liceul de poligrafie + 2 ani 
vechime în funcții tipografice 
sau 
Şcoală profesională + 2 ani 
vechime în funcții tipografice 

- 
30 
36 
36 
36 
24 
24 

16  
18  
19 
21 
23 
25(medie) 
26 

19. Şef schimb tipografie Liceu + calificare + 6 ani 
vechime în funcții tipografice 
sau Şcoala de maiştrii 
sau Şcoala profesională + 3 ani 
vechime în funcții tipografice 
sau Liceul de poligrafie 
sau  
Studii superioare/universitare de 
licență + 2 ani vechime în funcții 
tipografice 

- 
30 
36 
36 
36 
36 
36 
24 
24 

17  
18 
20 
22  
24 
26 
28 
30(medie) 
31 
 

20. Maistru tipografie Şcoală de maiştrii + 5 ani 
vechime în funcții tipografice 

- 
30 
36 
36 
36 
36 
36 
24 
24 

18  
20  
22 
24  
26 
28 
30 
32(medie) 
33 

21. Şef atelier tipografie Liceu + curs calificare tipografie 
+ 10 ani vechime în funcții 
tipografice 
sau Şcoală de maiştrii + 5 ani 
vechime în funcții tipografice 
sau 
Studii superioare/universitare de 
licență + 3 ani vechime în funcții 
tipografice 

- 
30 
36 
36 
36 
36 
36 
36 
24 
24 

21 
23  
25  
27 
29  
31 
33 
35 
37(medie) 
38 

22. Şef secţie tipografie Studii superioare de scurtă - 28 



  

durată + 5 ani vechime în funcţii 
cu studii superioare 
sau  
Studii superioare de lungă 
durată/universitare de licență + 
3 ani vechime în funcţii cu studii 
superioare 

30 
36 
36 
36 
36 
36 
36 
24 
24 

30 
32 
34 
36  
38 
40 
42 
44(medie) 
45 

 
Secţiunea II: PERSONAL AUXILIAR 
1. Muncitor necalificat – 

îngrijitor 
Învăţământ obligatoriu - 

30 
15 
16 

2. Muncitor necalificat – 
manipulator materiale în 
depozit 

Învăţământ obligatoriu - 
30 

15 
16 

3. Primitor distribuitor 
materiale 

Învăţământ obligatoriu - 
30 
36 
24 
24 

15  
17 
19 
21(medie) 
22 

4. Fochist Învăţământ obligatoriu + 
calificare de specialitate 
sau 
Liceu de specialitate 

- 
30 
36 
24 
24 
24 

15  
17 
19 
21 
23(medie) 
24 

5. Tâmplar Învăţământ obligatoriu + 
calificare de specialitate 
sau 
Liceu de specialitate 

- 
30 
36 
24 
24 
24 

15  
17 
19 
21 
23(medie) 
24 

6. Electrician Învăţământ obligatoriu + 
calificare de specialitate 
sau 
Liceu de specialitate 

- 
30 
36 
24 
24 
24 

15  
17 
19 
21 
23(medie) 
24 

7. Instalator Învăţământ obligatoriu + 
calificare de specialitate 
sau 
Liceu de specialitate 

- 
30 
36 
24 
24 
24 

15  
17 
19 
21 
23(medie) 
24 

8. Zidar Învăţământ obligatoriu + 
calificare de specialitate 
sau 
Liceu de specialitate 

- 
30 
36 
24 
24 
24 

15  
17 
19 
21 
23(medie) 
24 

9. Zugrav Învăţământ obligatoriu + 
calificare de specialitate 
sau 
Liceu de specialitate 

- 
30 
36 
24 
24 
24 

15  
17 
19 
21 
23(medie) 
24 

10. Lăcătuş mecanic Învăţământ obligatoriu + 
calificare de specialitate 
sau 

- 
30 
36 

15  
17 
19 



  

Liceu de specialitate 24 
24 
24 

21 
23(medie) 
24 

11. Operator calculator Liceu - 
30 
36 
36 
36 
24 
24 

15  
17  
19  
21 
23 
25(medie) 
26 

12. Analist programator 
ajutor 

Liceu + curs de specialitate - 
30 
36 
36 
36 
36 
24 
24 

16  
17  
19  
21  
23 
25 
27(medie) 
28 

13. Operator poștă hibridă Liceu - 
30 
36 
36 
24 
24 

15  
17 
19 
21 
23(medie) 
24 

14. Şofer pe autovehicule 
până la 3,5 t (inclusiv) 
sarcină maximă 
autorizată 

Învăţământ obligatoriu + permis 
de conducere categoria “B” 

- 
30 
36 
36 
24 
24 

15  
17 
19 
21 
23(medie) 
24 

15. Şofer pe autovehicule 
peste 3,5 t sarcină 
maximă autorizată 

Învăţământ obligatoriu + permis 
de conducere categoria “C” + 1 
an vechime în meseria de şofer 

- 
30 
36 
36 
24 
24 

16  
18  
20 
22 
24(medie) 
25 

16. Şofer administraţie Învăţământ obligatoriu + permis 
de conducere categoria “B” 

- 
30 
36 
36 
24 
24 

16  
18  
20 
22 
24(medie) 
25 

17. Mecanic auto Învățământ obligatoriu + 
calificare de specialitate 
sau 
Liceu de specialitate 

- 
30 
36 
36 
24 
24 

15  
17 
19 
21 
23(medie) 
24 

18. Operator F.A.Z. Liceu - 
30 
36 
36 
24 
24 

15  
17 
19 
21 
23(medie) 
24 

 
Secţiunea III: PERSONAL FUNCŢIONAL ADMINISTRATIV 
Nr. 
crt. 

Denumirea funcţiei Condiţii minime de încadrare Vechime pe 
clasa de 

salarizare 
(luni) 

Clasa 
 



  

1. Funcţionar administrativ Liceu + 2 ani vechime în funcţii 
administrative sau de exploatare 
poştală 
* Pentru activitatea de 
securitate acces: Învățământ 
obligatoriu 

- 
30 
24 
24 
24 

15  
16 
18 
20(medie) 
21 

2. Secretar Liceu - 
30 
36 
36 
36 
24 
24 
24 

15 
16 
18  
20  
22 
24 
26(medie) 
27 

3. Magaziner Liceu + 2 ani vechime în funcţii 
economice, administrative, 
exploatare poştală sau 
tipografice 

- 
30 
36 
36 
36 
24 
24 
24 

15 
16 
18  
20  
22 
24 
26(medie) 
27 

4. Casier – activitatea de 
bază 

Liceu + 2 ani vechime în funcţii 
economice sau administrative 

- 
30 
36 
36 
36 
24 
24 
24 

15 
16 
18  
20  
22 
24 
26(medie) 
27 

5. Gestionar Liceu + 2 ani vechime în funcţii 
economice, administrative sau 
tipografice 

- 
30 
36 
36 
36 
24 
24 
24 

15 
16 
18  
20  
22 
24 
26(medie) 
27 

6. Documentarist (M) 
(numai în Administrația 
Centrală) 

Liceu + 1 an vechime în muncă - 
30 
36 
36 
36 
36 
36 
36 
24 
24 
24 

16 
17 
18 
20 
22 
24  
26 
28 
30 
32(medie) 
33 

7. Controlor calitate Liceu poligrafie + 5 ani funcţii în 
tipografie 
sau 
Şcoala de maiştri + 3 ani funcţii 
în tipografie 

- 
30 
36 
36 
36 
36 
36 
36 
24 
24 
24 

16 
17 
18 
20 
22 
24  
26 
28 
30 
32(medie) 
33 



  

 8. Tehnoredactor Liceu + curs de specialitate 
sau 
Liceu + 1 an funcţii de 
specialitate 
sau 
Studii superioare de lungă 
durată/universitare de licență 

- 
30 
36 
36 
36 
36 
36 
36 
24 
24 
24 

20 
21 
23 
25 
27 
29  
31 
33 
35 
37(medie) 
38 

9. Corector Liceu + curs de specialitate 
sau 
Liceu + 1 an funcţii de 
specialitate 
sau 
Studii superioare de lungă 
durată/universitare de licență 

- 
30 
36 
36 
36 
36 
36 
36 
24 
24 
24 

20 
21 
23 
25 
27 
29  
31 
33 
35 
37(medie) 
38 

10. Contabil Liceu + 3 ani vechime în funcţii 
economice 
sau 
Liceu economic + 1 an vechime 
în funcţii economice 

- 
30 
36 
36 
36 
36 
36 
36 
24 
24 
24 

18 
20 
22 
23 
25 
27  
29  
31 
33 
35(medie) 
36 

11. Statistician Liceu + 3 ani vechime în funcţii 
economice 
sau 
Liceu economic + 1 an vechime 
în funcţii economice 

- 
30 
36 
36 
36 
36 
36 
36 
24 
24 
24 

16 
17 
18 
20 
22 
24  
26 
28 
30 
32(medie) 
33 

12. Merceolog Liceu + 3 ani vechime în funcţii 
economice 
sau 
Liceu economic + 1 an vechime 
în funcţii economice 

- 
30 
36 
36 
36 
36 
36 
36 
24 
24 
24 

16 
17 
18 
20 
22 
24  
26 
28 
30 
32(medie) 
33 

13. Tehnician auto Liceu + 3 ani vechime în funcţii 
tehnice sau administrative 
sau 
Liceu tehnic + 1 an vechime în 
funcţii tehnice sau 

- 
30 
36 
36 
36 

16 
17 
18 
20 
22 



  

administrative 36 
36 
36 
24 
24 
24 

24  
26 
28 
30 
32(medie) 
33 

14. Tehnician utilaje Liceu + 3 ani vechime în funcţii 
tehnice sau administrative 
sau 
Liceu tehnic + 1 an vechime în 
funcţii tehnice sau 
administrative 

- 
30 
36 
36 
36 
36 
36 
36 
24 
24 
24 

16 
17 
18 
20 
22 
24  
26 
28 
30 
32(medie) 
33 

15. Tehnician clădiri Liceu + 3 ani vechime în funcţii 
tehnice sau administrative 
sau 
Liceu tehnic + 1 an vechime în 
funcţii tehnice sau 
administrative 

- 
30 
36 
36 
36 
36 
36 
36 
24 
24 
24 

16 
17 
18 
20 
22 
24  
26 
28 
30 
32(medie) 
33 

16. Tehnician programare, 
lanasare, urmărire 
producție 

Liceu + 3 ani vechime în funcţii 
tipografice sau administrative 
sau 
Liceu tehnic + 1 an vechime în 
funcţii tipografice sau 
administrative 

- 
30 
36 
36 
36 
36 
36 
36 
24 
24 
24 

16 
17 
18 
20 
22 
24  
26 
28 
30 
32(medie) 
33 

17. Șef depozit Liceu + 4 ani vechime în funcţii 
economice sau administrative 

- 
30 
36 
36 
36 
36 
36 
24 
24 

16 
18 
20 
22  
24  
26 
28 
30(medie) 
31 

18. Inspector protecţie civilă Liceu + 3 ani vechime în funcții 
tehnice sau administrative 
sau 
Liceu tehnic + 1 an vechime în 
funcții tehnice sau 
administrative 
sau 
Studii superioare de lungă 
durată/universitare de licență 

- 
30 
36 
36 
36 
36 
36 
36 
24 
24 
24 

20 
21 
23 
25 
27 
29  
31 
33 
35 
37(medie) 
38 

19. Inspector securitate și Liceu + 3 ani vechime în funcţii - 20 



  

sănătate în muncă tehnice sau administrative + 
curs în domeniul securităţii şi 
sănătăţii în muncă 
sau 
Liceu tehnic + 1 an vechime în 
funcţii tehnice sau 
administrative + curs în 
domeniul securităţii şi sănătăţii 
în muncă 
sau 
Studii superioare de lungă 
durată/universitare de licență + 
curs în domeniul securităţii şi 
sănătăţii în muncă 

30 
36 
36 
36 
36 
36 
36 
24 
24 
24 

21 
23 
25 
27 
29  
31 
33 
35 
37(medie) 
38 

20. Inspector P.S.I. Liceu + 3 ani vechime în funcții 
tehnice sau administrative 
sau 
Liceu tehnic + 1 an vechime în 
funcții tehnice sau 
administrative 
sau 
Studii superioare de lungă 
durată/universitare de licență 

- 
30 
36 
36 
36 
36 
36 
36 
24 
24 
24 

20 
21 
23 
25 
27 
29  
31 
33 
35 
37(medie) 
38 

21. Inspector documente 
secrete 

Liceu + 3 ani vechime în funcții 
tehnice sau administrative + 
aviz favorabil al O.R.N.I.S.S. 
după angajare 
sau 
Liceu tehnic + 1 an vechime în 
funcții tehnice sau 
administrative + aviz favorabil al 
O.R.N.I.S.S. după angajare 
sau 
Studii superioare de lungă 
durată/universitare de licență + 
aviz favorabil al O.R.N.I.S.S. 
după angajare 

- 
30 
36 
36 
36 
36 
36 
36 
24 
24 
24 

20 
21 
23 
25 
27 
29  
31 
33 
35 
37(medie) 
38 

22. Inspector securitate 
poștală 

Liceu + 3 ani vechime în funcții 
tehnice, administrative sau de 
exploatare poștală 
sau 
Studii superioare de lungă 
durată/universitare de licență 1 
an vechime în funcții tehnice, 
administrative sau de exploatare 
poștală 

- 
30 
36 
36 
36 
36 
36 
36 
24 
24 
24 

20 
21 
23 
25 
27 
29  
31 
33 
35 
37(medie) 
38 

23. Subinginer Studii superioare de scurtă 
durată (subingineri) 

- 
30 
36 
36 
36 
36 
36 
36 
24 
24 

16 
18 
20 
22 
24  
26  
28 
30 
32 
34(medie) 



  

24 35 
24. Inginer Studii superioare de lungă 

durată/universitare de licență 
tehnice 

- 
30 
36 
36 
36 
36 
36 
36 
24 
24 
24 

20 
21 
23 
25 
27 
29  
31 
33 
35 
37(medie) 
38 

25. Inginer ecolog Studii superioare de lungă 
durată/universitare de licență de 
specialitate 
sau 
Studii superioare de lungă 
durată/universitare de licență + 
specializare ecolog/protecția 
mediului 

- 
30 
36 
36 
36 
36 
36 
36 
24 
24 
24 

20 
21 
23 
25 
27 
29  
31 
33 
35 
37(medie) 
38 

26. Economist Studii superioare de lungă 
durată/universitare de licență 
economice 

- 
30 
36 
36 
36 
36 
36 
36 
24 
24 
24 

20 
21 
23 
25 
27 
29  
31 
33 
35 
37(medie) 
38 

27. Specialist resurse umane Liceu + 2 ani funcții de 
exploatare poștală sau 
economice + curs inspector 
resurse umane/management 
resurse umane 
sau 
Studii superioare de lungă 
durată/universitare de licență + 
curs inspector resurse 
umane/management resurse 
umane 

- 
30 
36 
36 
36 
36 
36 
36 
24 
24 
24 

20 
21 
23 
25 
27 
29  
31 
33 
35 
37(medie) 
38 

28. Psiholog Studii superioare de lungă 
durată/universitate de licență de 
psihologie 

- 
30 
36 
36 
36 
36 
36 
36 
24 
24 
24 

20 
21 
23 
25 
27 
29  
31 
33 
35 
37(medie) 
38 

29. Consilier juridic stagiar Studii superioare/universitare de 
licență juridice 

- 20 

30. Consilier juridic definitiv Studii superioare 
juridice/universitare de licență + 

- 
36 

21 
23 



  

înscrierea pe Tabloul profesional 
al consilierilor juridici cu 
menţiunea “definitiv” 

36 
36 
36 
36 
36 
24 
24 
24 

25 
27 
29  
31 
33 
35 
37(medie) 
38 

31. Revizor contabil 
(numai în Administrația 
Centrală) 

Studii superioare de lungă 
durată/universitare de licență 
economice + 2 ani funcții 
economice 

- 
30 
36 
36 
36 
36 
36 
36 
24 
24 
24 

20 
21 
23 
25 
27 
29  
31 
33 
35 
37(medie) 
38 

32. Revizor gestiune Studii superioare de lungă 
durată/universitare de licență 
economice + 2 ani funcții 
economice 

- 
30 
36 
36 
36 
36 
36 
36 
24 
24 
24 

20 
21 
23 
25 
27 
29  
31 
33 
35 
37(medie) 
38 

33. Agent vânzări Liceu + 2 ani funcții exploatare 
poștală, marketing sau vânzări 
sau 
Studii superioare de lungă 
durată/universitare de licență + 
1 an funcţii exploatare poştală, 
marketing sau vanzari 

- 
30 
36 
36 
36 
36 
36 
36 
24 
24 
24 

20 
21 
23 
25 
27 
29  
31 
33 
35 
37(medie) 
38 

34. Inspector exploatare Liceu + 5 ani funcţii exploatare 
poştală/revizor gestiune 
sau 
Studii superioare de lungă 
durată/universitare de licență + 
3 ani funcţii exploatare poştală 

- 
30 
36 
36 
36 
36 
36 
36 
24 
24 
24 

20 
21 
23 
25 
27 
29  
31 
33 
35 
37(medie) 
38 

35. Documentarist (S) 
(numai în Administrația 
Centrală) 

Studii superioare de lungă 
durată/universitare de licență 

- 
30 
36 
36 
36 
36 
36 
36 

20 
21 
23 
25 
27 
29  
31 
33 



  

24 
24 
24 

35 
37(medie) 
38 

36. Ofițer presă 
(numai în Administrația 
Centrală) 

Studii superioare de lungă 
durată/universitare de licență + 
2 ani experiență în domeniul 
relațiilor publice 

- 
30 
36 
36 
36 
36 
36 
36 
24 
24 
24 

20 
21 
23 
25 
27 
29  
31 
33 
35 
37(medie) 
38 

37. Inginer de sistem pe 
echipament 

Studii superioare de lungă 
durată/universitare de licență 
(electronică şi telecomunicaţii, 
automatică, electrotehnică, 
fizică) 

- 
30 
36 
36 
36 
36 
36 
36 
24 
24 
24 

22 
24 
26 
28 
30 
32  
34 
36 
38 
40(medie) 
41 

38. Analist programator pe 
echipament 

Studii superioare de lungă 
durată/universitare de licență 
(electronică şi telecomunicaţii, 
automatică, electrotehnică, 
fizică, matematică-informatică, 
ASE-informatică, mecanică fină) 

- 
30 
36 
36 
36 
36 
36 
36 
24 
24 
24 

22 
24 
26 
28 
30 
32  
34 
36 
38 
40(medie) 
41 

39. Inginer de sistem în 
informatică 

Studii superioare de lungă 
durată/universitare de licență 
(electronică şi telecomunicaţii, 
automatică, electrotehnică, 
fizică) 

- 
30 
36 
36 
36 
36 
36 
36 
24 
24 
24 

26 
28 
30 
32  
34 
36  
38 
40 
42 
44(medie) 
45 

40. Analist programator Studii superioare de lungă 
durată/universitare de licență 
(electronică şi telecomunicaţii, 
automatică, electrotehnică, 
fizică, matematică-informatică, 
ASE-informatică, mecanică fină) 

- 
30 
36 
36 
36 
36 
36 
36 
24 
24 
24 

26 
28 
30 
32  
34 
36  
38 
40 
42 
44(medie) 
45 

41. Administrator reţea Studii superioare de lungă 
durată/universitare de licență 

- 
30 

26 
28 



  

(electronică şi telecomunicaţii, 
automatică, electrotehnică, 
fizică, matematică-informatică, 
ASE-informatică, mecanică fină) 

36 
36 
36 
36 
36 
36 
24 
24 
24 

30 
32  
34 
36  
38 
40 
42 
44(medie) 
45 

42. Administrator baze de 
date 

Studii superioare de lungă 
durată/universitare de licență 
(automatică şi informatică 
industrială, calculatoare, 
inginerie electrică şi 
calculatoare, electronică, 
electronică aplicată, electronică 
şi telecomunicaţii, comunicaţii, 
matematică, matematică-
informatică, informatică, 
informatică economică, 
informatică aplicată, cibernetică 
şi informatică economică, 
cibernetică şi previziune 
economică, contabilitate şi 
informatică de gestiune) + 
vechime în domeniul IT & C 
minim 2 ani 

- 
30 
36 
36 
36 
36 
36 
36 
24 
24 
24 

27 
29 
31 
33 
35 
37  
39 
41 
43 
45(medie) 
46 

43. Inginer de sistem 
software 

Studii superioare de lungă 
durată/universitare de licență 
(automatică şi informatică 
industrială, calculatoare, 
inginerie electrică şi 
calculatoare, electronică, 
electronică aplicată, electronică 
şi telecomunicaţii, comunicaţii, 
matematică, matematică-
informatică, informatică, 
informatică economică, 
informatică aplicată, cibernetică 
şi informatică economică, 
cibernetică şi previziune 
economică, contabilitate şi 
informatică de gestiune) + 
vechime în domeniul IT & C 
minim 2 ani 

- 
30 
36 
36 
36 
36 
36 
36 
24 
24 
24 

27 
29 
31 
33 
35 
37  
39 
41 
43 
45(medie) 
46 

44. Proiectant sisteme 
informatice 

Studii superioare de lungă 
durată/universitare de licență 
(automatică şi informatică 
industrială, calculatoare, 
inginerie electrică şi 
calculatoare, electronică, 
electronică aplicată, electronică 
şi telecomunicaţii, comunicaţii, 
matematică, matematică-
informatică, informatică, 
informatică economică, 
informatică aplicată, cibernetică 
şi informatică economică, 
cibernetică şi previziune 
economică, contabilitate şi 

- 
30 
36 
36 
36 
36 
36 
36 
24 
24 
24 

27 
29 
31 
33 
35 
37  
39 
41 
43 
45(medie) 
46 



  

informatică de gestiune) + 
vechime în domeniul IT & C 
minim 2 ani 

45. Programator de sistem 
informatic  

Studii superioare de lungă 
durată/universitare de licență 
(automatică şi informatică 
industrială, calculatoare, 
inginerie electrică şi 
calculatoare, electronică, 
electronică aplicată, electronică 
şi telecomunicaţii, comunicaţii, 
matematică, matematică-
informatică, informatică, 
informatică economică, 
informatică aplicată, cibernetică 
şi informatică economică, 
cibernetică şi previziune 
economică, contabilitate şi 
informatică de gestiune) + 
vechime în domeniul IT & C 
minim 2 ani 

- 
30 
36 
36 
36 
36 
36 
36 
24 
24 
24 

27 
29 
31 
33 
35 
37  
39 
41 
43 
45(medie) 
46 

46. Auditor intern 
(numai în Administrația 
Centrală) 

Studii superioare de lungă 
durată/universitare de licență + 
3 ani vechime în funcții cu studii 
superioare 

- 
30 
36 
36 
36 
36 
36 
36 

25 
27 
29  
31 
33 
35 
37(medie) 
38 

47. Responsabil pentru 
protecția datelor cu 
caracter personal 
(numai în Administrația 
Centrală) 

Studii superioare de lungă 
durată/universitare de licență + 
3 ani vechime în sistemul poștal 

- 
30 
36 
36 
36 
36 
36 
36 

25 
27 
29  
31 
33 
35 
37(medie) 
38 

48. Specialist proiecte 
(numai în Administrația 
Centrală) 

Studii superioare de lungă 
durată/universitare de licență + 
4 ani 
vechime în funcții de specialitate 

- 
30 
36 
36 
36 
36 
36 
36 

29  
31 
33 
35 
37 
39 
41(medie) 
42 

49. Consilier Director General 
(numai în Administrația 
Centrală) 

Studii superioare de lungă 
durată/universitare de licență + 
5 ani în funcții cu studii 
superioare 

- 
30 
36 
36 
36 
36 
36 
36 

31 
33 
35 
37 
39 
41 
43(medie) 
44 

50. Expert 
(numai în Administrația 
Centrală) 

Studii superioare de lungă 
durată/universitare de licență + 
8 ani vechime în funcții de 
specialitate 

- 
30 
36 
36 
36 
36 
36 

37 
39 
41 
43 
46 
48 
50(medie) 



  

36 51 
  
Secțiunea IV: PERSONAL DE CONDUCERE 
Nr.  
crt. 

Denumirea funcţiei Condiţii minime de încadrare Clasa 

1. Șef adjunct Centru 
Regional de Tranzit 

Studii superioare de lungă 
durată/universitatre de licență + 3 ani 
vechime în funcții de specialitate 
sau 
Liceu + curs calificare exploatare poştală 
+10 ani vechime în funcții de specialitate 
sau 
Şcoală postliceală de specialitate + 5 ani 
vechime în funcții de specialitate 

35 (minimă) 
45 (maximă) 

2. Șef Centru Regional de 
Tranzit 

Studii superioare de lungă 
durată/universitare de licență + 3 ani 
vechime în funcții de specialitate 

37 (minimă) 
47 (maximă) 

3. Șef Centru Teritorial 
Express 

Studii superioare de lungă 
durată/universitare de licență + 3 ani 
vechime în funcții de specialitate 

37 (minimă) 
47 (maximă) 

4. Director adjunct Oficiul 
Poștal Municipal București 

Studii superioare de lungă 
durată/universitatre de licență + 3 ani 
vechime în funcții de specialitate 
sau 
Liceu + curs calificare exploatare poştală 
+10 ani vechime în funcții de specialitate 
sau 
Şcoală postliceală de specialitate + 5 ani 
vechime în funcții de specialitate 

38 (minimă) 
45 (maximă) 

5. Director Oficiu Județean 
de Poștă 

Studii superioare de lungă 
durată/universitare de licență + 3 ani 
vechime în funcții de specialitate 

50: gradul I 
48: gradul II 
45: gradul III 

6. Director Oficiul Poștal 
Municipal București 

Studii superioare de lungă 
durată/universitare de licență + 3 ani 
vechime în funcții de specialitate 

51 

7. Şef birou sucursală Studii superioare de lungă 
durată/universitare de licență + 3 ani 
vechime în funcții de specialitate 

42 (minimă) 
47 (maximă) 

8. Şef serviciu sucursală Studii superioare de lungă 
durată/universitare de licență + 4 ani 
vechime în funcții de specialitate 

45 (minimă) 
50 (maximă) 

9. Şef departament 
sucursală 

Studii superioare de lungă 
durată/universitare de licență + 5 ani 
vechime în funcții cu studii superioare 

50 (minimă) 
55 (maximă) 

10. Şef birou administrația 
centrală 

Studii superioare de lungă 
durată/universitare de licență + 3 ani 
vechime în funcții de specialitate 

47 (minimă) 
52 (maximă) 

11. Şef serviciu administrația 
centrală 

Studii superioare de lungă 
durată/universitare de licență + 4 ani 
vechime în funcții de specialitate 

52 (minimă) 
55 (maximă) 

12. Şef departament 
administrația centrală 

Studii superioare de lungă 
durată/universitare de licență + 5 ani 
vechime în funcții cu studii superioare 

54 (minimă) 
57 (maximă) 

13. Director sucursală Studii superioare de lungă 
durată/universitare de licență + 5 ani 
vechime în funcții cu studii superioare 

57 (minimă) 
62 (maximă) 

14. Director adjunct sucursală 
regională 

Studii superioare de lungă 
durată/universitare de licență + 5 ani 
vechime în funcții de conducere/coordonare 
în sistemul poștal 

57 (minimă) 
62 (maximă) 



  

15. Director sucursală 
regională 

Studii superioare de lungă 
durată/universitare de licență + 7 ani 
vechime în funcții de conducere/coordonare 
în sistemul poștal 

60 (minimă) 
65 (maximă) 

16. Director administrația 
centrală 

Studii superioare de lungă 
durată/universitare de licență + 5 ani 
vechime în funcții cu studii superioare 

63 (minimă) 
68 (maximă) 

17. Director economic 
administrația centrală 

Studii superioare de lungă 
durată/universitare de licență economice + 5 
ani vechime în funcții cu studii superioare 

63 (minimă) 
68 (maximă) 

18. Director General Adjunct Studii superioare de lungă 
durată/universitare de licență + 5 ani 
vechime în funcții cu studii superioare 

65 (minimă) 
70 (maximă) 

Notă: Pentru funcţiile Director sucursală regională şi Director adjunct sucursală regională, 
Directorul General poate acorda derogare atât de la condiţia de vechime în funcţii de 
conducere/coordonare, cât și de la condiţia privitoare la studii, după obținerea avizului SLPR. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


