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Achizitia de «Servicii de Paza si protectie fizica umana» in baza
Regulamentului Intern privind organizarea si desfasurarea achizitiilor de servicii

sociale si alte servicii specifice prevazute in Anexa nr.2 a Legii 99/2016.

I.Transmitere oferta

Nr.crt. |Candidat Informatii cu privire la depunerea
candidaturii (data, ora )
1 SC D.O. Security Group Paza 119/11.01.2022 ora 13.15
si Protectie SRL
2 Ofertant SC Integra Guard|121/11.01.2022 ora 16.00

SRL Subcontractant SC
Unicorn Security SRL

3 SC INTERNATIONAL 122/12.01.2022 ora 08.30
CENTURION GARANTY SRL
SC TMG GUARD SRL 123/12.01.2022 ora 09.05
5 Asocierea SC RAM SECURITY 124/12.01.2022 ora 09.12

SRL in calitate de lider SI SC
OK GUARD SRL in calitate de
asociat

6 SC ROMANIAN SECURITY|125/12.01.2022 ora 09.20
SISTEMS SRL




II Documente de inscriere

Documente de inscriere la procedura:

1. Formuiar de inscriere la procedura (Formularul 1 din Sectiunea Formulare);

2. Imputernicirea scrisa, prin care reprezentantul operatorului economic este autorizat sa
angajeze ofertantul in procedura pentru atribuirea contractului de achizitie sectoriala (For-
mularul 2 din Sectiunea Formulare);

3. Imputernicirea va fi insotita de o copie a actului de identitate al persoanei imputernicite
(buletin de identitate, carte de identitate,pasaport);

4. Declaratie privind depunerea unei oferte comune, daca este cazul - Formularul 4 din
Sectiunea Formulare;

5. Acord de asociere, daca este cazul.

In cazul in care asocierea este declarata cu oferta castigatoare, atunci inainte de
incheierea contractului cu CN Posta Romana SA se va face dovada legalizarii asocierii. In
acest sens, in documentele de inscriere se va include o declaratie pe proprie raspundere
ca asocierea se va legaliza, prin acord de asociere, inainte de incheierea contractului cu CN

Posta Romana SA si se va preciza, totodata, cine este liderul de asociatie.

Nr. | Solicitare Mod de | Mod de  Mod de |Mod de | Mod de | Mod de
crt [ documente de indeplinire |indeplinire indeplinire |indeplinire | indeplinire indeplinire
inscriere SC D.O. | Ofertant SC|SC SC TMG | Asocierea SC
Security Integra INTERNATI |GUARD SRL |[SC RAM | ROMANIAN
Group Paza|Guard SRL|ONAL SECURITY |SECURITY
si Protectie | Subcontrac | CENTURIO SRL in | SISTEMS
SRL tant SC| N GARANTY calitate de|SRL
Unicorn SRL lider SI SC
Security OK GUARD
SRL SRL in
calitate de
asociat
1 Formular de in-|DA Ofertant DA | Solicitare de|DA Lider DA DA
scriere la proce- clarificari Asociat -

dura (Formularul 1
din Sectiunea For-

mulare);

2 Imputernicirea DA Ofertant DA | Solicitare de|DA Lider NU- | DA
scrisa, prin care clarificari solicitare de
reprezentantul op- clarificari
eratorului eco- Asociat-DA

nomic este autori-
zat sa angajeze
ofertantul in pro-
cedura pentru
atribuirea contrac-
tului de achizitie
sectoriala (Formu-
larul 2 din Secti-
unea Formulare);

3 |Imputernicirea vajNU - | Ofertant DA | Solicitare de|DA Lider NU- | DA
fi insotita de o|solicitare de clarificari solicitare de
copie a actului de|clarificari clarificari
identitate al per- Asociat-DA

soanei imputernic-
ite (buletin de




identitate, carte
de identi-
tate,pasaport);

4 | Declaratie privind|Nu este cazul | Acord de | Nu este cazul | NU NU NU
depunerea unei subcontracta
oferte comune, re

daca este cazul -
Formularul 4 din
Sectiunea Formu-
lare

5 | Acord de asociere, | Nu este cazul | Nu este cazul | Nu este cazul | NU DA Acord de|NU
daca este cazul. asociere

III. Evaluare candidatura

VI.1.1) Situatia personala a operatorilor economici, inclusiv cerintele referitoare la inscri-
erea in registrul comertului sau al profesiei

VI.1.1.a) Situatia personala a candidatului sau ofertantului:
1.Ofertantii nu trebuie sa se regaseasca in situatiile prevazute la art. 177, 178,180 din Legea nr.

99/2016. Se vor completa formularele din sectiunea Formulare.

2.Certificat de atestare fiscala privind achitarea obligatiilor exigibile catre bugetul de stat si catre
bugetele asigurarilor sociale de stat (sanatate, pensii, somaj)- eliberat de Directia Generala ¢
Finantelor Publice si Controlul Finantelor de Stat, in original/copie legalizata/copie conforma cu
originalul, Din certificatul prezentat trebuie sa reiasa situatia fiscala a ofertantul la momentu
depunerii certificatului.

3.Certificat privind plata taxelor si impozitelor locale - eliberat de Primaria locala, in original/copie
legalizata/copie conforma cu originalul, Din certificatul prezentat trebuie sa reiasa situatia ce
ofertantul la momentul depunerii certificatului.

4, Cazierul judiciar al operatorului economic si al membrilor organului de administrare, de conducere
sau de supraveghere al respectivului operator economic, sau a celor ce au putere de reprezentare,
de decizie sau de control in cadrul acestuia, asa cum rezulta din certificatul constatator emis de ONRC

/ actul constitutiv, alte documente, dupa caz.

Nota: In cazul in care operatorul economic nu se afla in posesia acestor documente de la
punctele 2, 3, 4, va prezenta dovada ca s-a solicitat eliberarea acestora urmand a fi

prezentate in forma solicitata inainte de semnarea contractului de achizitie.

5.Declaratia privind neincadrarea in situatiile prevazute la art. 72 din Legea nr. 99/2016 - completate
in conformitate cu Formularul din Sectiunea Formulare se prezinta de catre ofertanti, terti sustinator
si subcontractanti.

Lista cu persoanele ce detin functii de decizie in entitatea contractanta cu privire la organizarea,
derularea si finalizarea procedurii de atribuire:

Director General -Florin Valentin Stefan; Director Directia Administrativ, Transport si Securitate

Postala- Gabriel Eugen Dumitru; Director Directia Economica -Aurelian Virgil Baluta ;Sef Departament




Bugete, Analize Economice -Lucia Calangiu; Antonio Robert LORENTZ- Sef Departament Achizitii s

Aprovizionare; Sef Birou Asistenta Juridica-Robert Negulescu.

VI.1.1.b) Capacitatea de exercitare a activitatii profesionale (inregistrare)
Cerinta 1: Operatorii economici ce depun oferta trebuie sa dovedeasca o forma de inregistrare ir

conditiile legii din tara de rezidenta, sa reiasa ca operatorul economic este legal constituit, ca nu se
afla in niciuna dintre situatiile de anulare a constituirii, precum si faptul ca are capacitatee
profesionala de a realiza activitatile care fac obiectul contractului.

Pentru persoane fizice/juridice romane:

Certificat constatator, in copie conforma cu originalul, emis de catre Oficiul Registrului Comertului de
pe langa Tribunalul teritorial, din care sa rezulte ca informatiile sunt reale/actuale la data prezentari
acestuia. Obiectul contractului trebuie sa aiba corespondent in codurile CAEN principale sau secundare
din certificatul constatator al ofertantului, Pentru codul CAEN corespunzator obiectului contractulu
ofertantul trebuie sa faca dovada autorizarii conform art. 15 din Legea nr. 359/2004. Dovade
autorizarii reiese din mentiunea cuprinsa in certificatul ORC la punctul “Sedii si/sau activitat
autorizate”, respectiv identificarea la acest punct a codului CAEN autorizat, corespunzator obiectulu
contractului.

Pentru persoane fizice/juridice straine:

- documente edificatoare care sa dovedeasca o forma de inregistrare ca persoana juridica sau de
inregistrare/atestare ori apartenenta profesionala, in conformitate cu prevederile legale din tara ir

care ofertantul este rezident, insotite si de traducerea autorizata in limba romana;

Cerinta 2:
Ofertantii vor face dovada ca functioneaza in baza licentei eliberate de Inspectoratul General al Politie

Romane conform prevederilor art.20, alin.2 din Legea nr.333/2003 republicata privind paze
obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor.

Nota: In cazul asocierii unui grup de operatori economici in scopul depunerii unei oferte comune,
cerintele privind capacitatea de exercitare a activitatii profesionale trebuie sa fie indeplinite de fiecare
asociat in parte, pentru partea de contract pe care o realizeaza.

V1.3 Capacitatea tehnica si sau profesionala
a)Lista principalelor servicii similare (Ex.paza umana) efectuate in ultimii 3 ani,

contindnd valori, perioade de prestare, beneficiari, indiferent daca acestia din
urma sunt autoritati contractante sau clienti privati.

Principalele servicii similare se confirma prin prezentarea de documente
constatatoare/contracte/certificate/alte documente doveditoare emise sau contrasemnate
de o autoritate ori de clientul privat beneficiar. Capacitatea tehnica si profesionala a
ofertantului poate fi sustinuta, pentru indeplinirea cerintei, de un tert sustinator. in cazul
in care operatorul economic isi demonstreaza capacitatea tehnica si profesionala invocand
sustinerea acordata, de catre unul sau mai multi terti, atunci acesta are obligatia de a

dovedi sustinerea de care beneficiaza. Astfel se va solicita tuturor ofertantilor, sa prezinte



angajamentul tertului sustinator (impreuna cu documente anexate la angajament,
transmise acestora de catre tert/tertii sustinatori, din care rezulta modul efectiv in care se
va materializa sustinerea acestuia/acestora) si acordul de asociere. In cazul in care exista
mai multi terti sustinatori ai aceluiasi ofertant, cerinta privind experienta similara va fi
indeplinita prin cumularea experientei acestora cu cea a ofertantului.

Modalitate de indeplinire

Documentele justificative (parti din contracte, procese verbale, documente
constatatoare,etc.) care probeaza indeplinirea celor asumate urmeaza a fi prezentate de
catre ofertanti la deschiderea ofertelor.

Prin angajamentul ferm, tertul/tertii confirma faptul ca va/vor sprijini ofertantul in vederea
indeplinirii obligatiilor contractuale, fie prin precizarea modului in care va/vor interveni
concret pentru a duce la indeplinire respectivele obligatii pentru care a acordat sustinerea,
fie prin indicarea resurselor financiare pe care le va pune la dispozitie ofertantului (descriind
modul concret in care va realiza acest lucru).

Prin angajamentul ferm, tertul/tertii se va/vor angaja ca va/vor raspunde in mod solidar
cu ofertantul pentru executarea contractului de achizitie publica. Raspunderea solidara a
tertului/tertilor sustinator/sustinatori se va angaja sub conditia neindeplinirii de catre
acesta/acestia a obligatiilor de sustinere asumate prin angajament.

Pentru echivalenta leu — valuta (daca este cazul) se va folosi cursul mediu anual comunicat
de BNR pentru fiecare an in parte.

b) Prestatorul trebuie sa faca dovada ca detine personal specializat si atestat prin
cursuri de calificare si instruire de catre organele de politie competente si este
dotat cu uniforma si insemne distinctive, precum si cu echipament defensiv
adecvat;

Modalitate de indeplinire:

Pentru personalul implicat in derularea contractului se va prezenta diplomele/atestatele ce
fac dovada ca detin competentele necesare in vederea prestarii serviciului de paza si
protectie. Dovada existentei echipamentului defensiv adecvat si a uniformei se poate face
prin prezentarea de fotografii.

b)Informatii privind partea din contract pe care operatorul economic are eventual
intentia sa o subcontracteze. (daca este cazul)

Modalitate de indeplinire

in cazul in care ofertantul utilizeaza capacitatile subcontractantului/ subcontractantitor
pentru a indeplini criteriile de calificare, operatorii economici vor depune acordul de
subcontractare.

Autoritatea contractanta poate respinge subcontractantul propus daca acesta nu
indeplineste cerintele de calificare privind capacitatea sau se incadreaza printre motivele
de excludere si solicita candidatului/ ofertantului o singura data inlocuirea acestuia si

prezentarea unui alt subcontractant.



Operatorul economic clasat pe primul loc dupa aplicarea criteriului de atribuire asupra

ofertelor admisibile va face dovada indeplinirii cerintelor de calificare prin subcontractanti

prin prezentarea de documente justificative ale acestora,

contractante.

la solicitarea autoritatii

c)Acord de asociere (daca este cazul). In cazul asocierii- se va depune acordul de

asociere, si propriul dosar de calificare intrucat criteriile de calificare referitoare la situatia

personala a ofertantului, trebuie respectate de fiecare asociat in parte, iar criteriile de

calificare referitoare la capacitatea de exercitare a activitatii profesionale trebuie respectate

de fiecare asociat in parte pentru partea de contract pe care o realizeaza. Capacitatea

tehnica si profesionala se demonstreaza prin luarea in considerare a resurselor tuturor

membrilor asocierii.

Documentele justificative care probeaza

indeplinirea

prezentate, in etapa de depunere a candidaturilor.

celor asumate urmeaza a fi

atestare fiscala
privind
achitarea

Nr.crt | Solicitare Mod de | Mod de Mod de Mod de| Mod de  Mod de
documente de | indeplinire |indeplinire indeplini |indeplini | indeplinire |indeplinire
calificare SC D.O. | Ofertant SCire re Asocierea SC

Security Integra Guard | SC SC TMG | SC RAM | ROMANIAN
Group Paza|SRL INTERN |GUARD |SECURITY |SECURITY
si Protectie | Subcontractant ATIONAL SRL SRL in| SISTEMS
SRL SC Unicorn | CENTURI calitate de|SRL
Security SRL ON lider SI SC
GARANT OK GUARD
Y SRL SRL in
calitate de
asociat

1 VI.1.1.a) DA Ofertant DA DA DA Lider DA DA
Situatia Subcontractant DA Asociat DA
personala a
candidatului
sau
ofertantului:

Ofertantii nu
trebuie sa se
regaseasca in
situatiile
prevazute la
art. 177, 178,
180 din Legea
nr. 99/2016.
Se vor
completa
formularele din
sectiunea
Formulare.
2 Certificat de DA Ofertant DA DA DA Lider DA NU-solicitare
Subcontractant Da Asociat DA de clarificari




obligatiilor
exigibile catre
bugetul de stat
si catre
bugetele
asigurarilor
sociale de stat
(sanatate,
pensii, somaj)-
eliberat de
Directia
Generala a
Finantelor
Publice si
Controlul
Finantelor de
Stat, in
original/copie
legalizata/copie
conforma cu
originalul. Din
certificatul
prezentat
trebuie sa
reiasa situatia
fiscala a
ofertantul la
momentul
depunerii

certificatului

Certificat
privind plata
taxelor Si
impozitelor
locale - eliberat
de Primaria
locala, in
original/copie
legalizata/copie
conforma cu
originalul. Din
certificatul
prezentat
trebuie sa
reiasa situatia
ca ofertantul la

momentul

DA

Ofertant DA
Subcontractant Da

DA

DA

Lider DA
Asociat DA

DA




depunerii

certificatului.

Cazierul
judiciar al
operatorului
economic si al
membrilor
organului de
administrare,
de conducere
sau de
supraveghere
al respectivului
operator
economic, sau
a celor ce au
putere de
reprezentare,
de decizie sau
de control n
cadrul
acestuia, asa
cum rezulta din
certificatul
constatator
emis de ONRC
/ actul
constitutiv, alte
documente,

dupa caz.

DA

Ofertant DA
Subcontractant Da

DA

DA

Lider DA
Asociat DA

DA

Declaratia
privind
neincadrarea in
situatiile
prevazute la
art. 72 din
Legea nr.
99/2016 -
completata in
conformitate cu
Formularul din
Sectiunea
Formulare  se
prezinta de
catre ofertanti,
terti sustinatori

Si

DA

Ofertant DA
Subcontractant Da

DA

DA

Lider DA
Asociat DA

DA




|
subcontractanti |

Lista cu
persoanele ce
detin functii de
decizie in
entitatea
contractanta cu
privire la
organizarea,
derularea si
finalizarea
procedurii  de
atribuire:
Director
General -Florin
Valentin
Stefan;
Director
Directia
Administrativ,
Transport Si
Securitate
Postala- Gabriel
Eugen
Dumitru;
Director
Directia
Economica -
Aurelian  Virgil
Baluta ; Sef
Departament
Bugete, Analize
Economice -
Lucia Calangiu;
Antonio Robert
LORENTZ- Sef
Departament
Achizitii si
Aprovizionare;
Sef Birou
Asistenta
Juridica-Robert

Negulescu.

VI.1.1.b)
Capacitatea
de exercitare
a activitatii
profesionale

(inregistrare)

DA

Ofertant DA
Subcontractant Da

DA

DA

Lider DA
Asociat DA

DA




‘ Operatorii
economici ce
depun  oferta

trebuie sa
dovedeasca o
forma de

inregistrare in
conditiile  legii
din tara de
rezidenta, sa
reiasa ca
operatorul

economic este
legal constituit,
ca nu se afla in
niciuna dintre
situatiile de

anulare a
constituirii,
precum Si

faptul ca are
capacitatea
profesionala de

a)lista
principalelor
servicii similare
(Ex.paza
umana)
efectuate n
ultimii - 3 ani,
continénd
valori, perioade
de prestare,

beneficiari,
indiferent daca
acestia din
urma sunt
autoritati
contractante
sau clienti

privati.

a realiza

activitatile care

fac obiectul

contractului.

Ofertantii  vor| DA Ofertant DA DA DA- Lider DA DA-solicitare
face dovada ca Subcontractant Da solicitare |Asociat DA de clarificari
functioneaza in de

baza licentei clarificari

eliberate de

Inspectoratul

General al

Politiei Romane

conform

prevederilor

art.20, alin.2

din Legea nr.

333/2003

republicata

privind paza

obiectivelor,

bunurilor,

valorilor Si

protectia

persoanelor.

V1.3 DA Ofertant DA DA DA Lider NU- DA
Capacitatea Subcontractant Da solicitare de
tehnica si sau clarificari
profesionald Asociat DA




9 ‘Prestatorul DA-solicitare | Ofertant DA A‘DA-‘ DA". Lider_ DA DA-soIi'c.itar'e
trebuie sa faca de clarificari Sgl?cci?anrteradc;ant Da- Zzllcrtare Zzllcmare ?osl(i)é:iltaatreDg;a de clarificari
dovada ca clarificari clarificari | clarificari | clarificari
detine personal
specializat Si
atestat prin
cursuri de
calificare Si
instruire de
catre organele
de politie
competente  si
este dotat cu
uniforma si
insemne
distinctive,
precum si cu
echipament
defensiv
adecvat;

10 Informatii Nu este Ofertant DA NU NU NU NU
privind partea cazul ilcjgfé)réteractant Da
din contract pe subcontractare
care operatorul
economic  are
eventual
intentia sa o
subcontracteze

(daca este
cazul)
Modalitate de
indeplinire

11 Acord de |NU NU NU NU DA NU
asociere (daca
este cazul).

Entitatea contractanta a solicitat operatorilor economici clarificari dupa cum
urmeaza.

Solicitare de clarificari cu nr. 101.1/290/21.01.2022 transmisa catre Asocierea SC

RAM SECURITY SRL in calitate de lider de asociere si SC OK GUARD SRL in calitate de

asociat.
Asocierea SC RAM Security SRL in calitate de lider de asociere si SC OK Guard SRL

in calitate de asociat a raspuns in data de 26.01.2022 ora 15.23, comisia de evaluare

deciara oferta asocierii admisibila.



Solicitare de clarificari cu nr,101.1/291/21.01.2022 transmisa catre SC International
Centurion Garanty SRL.

Operatorul economic a raspuns in data de 26.10.2022 ora 10.30 , comisia de
evaluare declara oferta operatorului economic admisibila.

Solicitare de clarificari nr.101.1/286/21.01.2022 transmisa catre operatorul
economic SC D.O. Security Group Paza si Protectie SRL .

Operatorul economic a raspuns in data de 25. 01.2022 ora 11.11, comisia de
evaluare declara oferta admisibila.

Solicitare de clarificari nr.101.1/287/21.01.2022, transmisa catre operatorul SC
Integra Guard SRL/ subcontractant SC Unicorn Security SRL.

Operatorul economic a raspuns in data de 25.01.2022 ora 13.43, comisia de
evaluare declara oferta admisibila.

Solicitare de clarificari nr.101.1/288/21.01.2022 transmisa catre operatorul SC TMG
GUARD SRL.

Operatorul economic a raspuns in data de 26.01.2022, ora 09.22, comisia de
evaluare declara oferta admisibila.

Solicitare de clarificari nr.101.1/289/21.01.2022 transmisa catre operatorul
economic SC Romanian Security Systems SRL.

Operatorul economic nu a raspuns in termenul limita prevazut, entitatea
contractanta solicitand in data de 28.01.2022 operatorului economic sa specifice daca a
primit e-mailul din data de 21.01.2022, si daca a transmis pana la data de 26.01.2022 ora
16.00 raspunsul, deoarece nu a confirmat primirea e-mailului catre CN Posta Romana SA.
In data de 28.01.2022 ora 16.25 operatorul economic SC Romanian Security Systems SRL
raspunde entitatii contractante mentionand faptul ca de abia in data curenta a vazut
solicitarea deoarece intrase in folderul SPAM. In data de 28.01.2022 entitatea contractanta
solicita operatorului economic sa prezinte Certificatul de atestare fiscala privind achitarea
obligatiilor exigibile catre bugetul de stat si catre bugetele asigurarilor sociale de stat
(sanatate, pensii, somaj)-eliberat de Directia Generala a Finantelor Publice si Controlul
Finantelor de Stat, in original/copie legalizata/copie conforma cu originalul.

Operatorul economic raspunde in data de 31.01.2022 si precizeaza ca au depus
cererea privind eliberarea certificatului de atestare fiscala privind achitarea obligatiilor
exigibile catre bugetul de stat a fost depusa inca din data de 05.01.2022 si pana la data
prezentei nu a primit nici un raspuns din partea ANAF intrucat sistemul informatic al
acestuia nu merge. Solicita prin raspunsul la clarificari operatorul economic prelungirea
termenului de prezentare a certificatului.

In data de 01.02.2022 operatorul economic transmite certificatul de atestare fiscala
eliberat in data de 01.02.2022 emis ca urmare a cererii nr.4247799 din data de 10.01.2022

unde figureaza cu esalonari si amanari la plata incepand cu data de 31.01.2022.



Operatorul economic a furnizat informatii contradictorii cu privire la raspunsul
furnizat catre comisia de evaluare, initial operatorul economic a prezentat cererea cu
numarul de inregistrare 4232355 din data de 05.01.2022 insa nu a prezentat certificatul
fiscal pentru cererea depusa, iar ulterior operatorul economic a formulat o alta cerere catre
ANAF cu nr.4247799 din data de 10.01.2022 eliberata in data de 01.02.2022.

Avand in vedere faptul ca operatorul economic nu a raspuns in termenul acordat
prin solicitarile de clarificari cu nr. 101.1/289/21.01.2022 si nr. 101.1/442/28.01.2022,
comisia de evaluare declara oferta SC Romanian Security Systems SRL inacceptabila
conform prevederilor art.44 alin.(1) si art.49 alin.(1) si alin.(2) lit.a si lit.b din
Regulamentul Intern privind organizarea si desfasurarea achizitiilor de servicii sociale si
alte servicii specifice prevazute in anexa nr.2 a Legii 99/2016.

IV.Transmitere oferte

Etapa II-depunere a garantiei de participare, ofertelor tehnice si a ofertelor

financiare/Negocierea:
Data limita de depunere a garantiei si ofertelor 09.02.2022 ora 15.30

Data de deschidere a ofertelor 10.02.2022 ora 11.00

Nr.crt. |Ofertant Informatii cu privire la depunerea garantiei
de participare si a ofertelor. (data, ora )
1 SC D.O. Security Group Paza|nr.478/08.02.2022 ora 13.15
si Protectie SRL
2 Ofertant SC Integra Guardnr. 491/09.02.2022 ora 13.15

SRL Subcontractant SC
Unicorn Security SRL

3 SC INTERNATIONAL | nr.479/09.02.2022 ora 10.10
CENTURION GARANTY SRL
SC TMG GUARD SRL nr.480/09.02.2022 ora.10.30
5 Asocierea SC RAM SECURITY nr.492/09.02.2022 ora 13.20

SRL in calitate de lider SI SC
OK GUARD SRL in calitate de
asociat

Evaluare garantie de participare

Nr.crt. | Ofertant Informatii cu privire la depunerea garantiei
de participare
1 SC D.O. Security Group Paza|Instrument de garantare emis la polita de
si Protectie SRL asigurare nr.964100446/07.02.2022, asigurator
Groupama Asigurari S.A.
2 Ofertant SC Integra Guard|Polita de asigurare de garantii pentru participare
SRL Subcontractant SCicu oferta la procedura de atribuire a contractului
Unicorn Security SRL de achizitie publica Seria AX nr.095709 din
06.01.2022, emitent ABC Asigurari Reasigurari
S.A.




3 SC INTERNATIONAL | Polita de asigurare de garantii pentru participare
CENTURION GARANTY SRL cu oferta la procedura de atribuire a contractului
de achizitie publica seria AX nr096831 din
07.02.2022, emitent ABC Asigurari Reasigurari
S.A.

4 SC TMG GUARD SRL Polita de asigurare de garantii pentru participare
cu oferta la procedura de atribuire a contractului
de achizitie publica Seria AX Nr.095766 din
10.02.2022, emisa de ABC Asigurari Reasigurari
S.A.

Act aditional nr.1 din 07.02.2022 la polita Seria
AX nr.095766 din 10.01.2022, se prelungeste
perioada de asigurare pana la data de
12.08.2022.

5 Asocierea SC RAM SECURITY | Polita de asigurare de garantie pentru licitatii OD
SRL in calitate de lider SI SC|2060135576, emitent Euroins Romania
OK GUARD SRL in calitate de |Asigurare-Reasigurare SA

asociat

i

Evaluare oferta tehnica
Conform solicitarilor din Fisa de Date la Cap.VII.5) Modul de prezentare a
propunerii tehnice operatorii economici aveau obligatia sa indeplineasca
urmatoarele:

Prin propunerea tehnica depusa, ofertantul are obligatia de a face dovada conformitatii
serviciilor care urmeaza a fi prestate cu cerintele prevazute in caietul de sarcini. Ofertantul
trebuie sa prezinte:

-oferta tehnica care sa cuprinda un comentariu, articol cu articol, al cerintelor minime de
furnizare continute n caietul de sarcini, prin care sa se demonstreze corespondenta pro-
dusului ofertat;

-0 declaratie privind respectarea obligatiilor din domeniile mediului, social si al relatiilor de
munca. Informatii detaliate privind regulile obligatorii referitoare la conditiile de sanatate
si securitate in munca, care sunt in vigoare la nivel national sicare trebuie respectate pe
parcursul indeplinirii contractului sectorial, se pot obtine de la Ministerul Muncii, Familiei,
Protectiei sociale si Persoanelor Varstnice.
(http://www.mmuncii.ro/j33/index.php/ro/legislatie)

-alte documente solicitate prin caietul de sarcini;

- Modelul de contract insusit.

Nota: Modelul de contract va trebui sa aiba mentiunea “Am citit si suntem de acord fara
rezerve cu termenii si conditiile contractuale prevazute in Sectiunea "Model de contract de
prestare servicii” din documentatia de atribuire si consimtim ca, in cazul in care oferta
noastra este stabilita ca fiind castigatoare sa semnam contractul de achizitie sectoriala in
conformitate cu prevederile din documentatia de atribuire”.

In cazul in care ofertantul are obiectiuni, propunerea de contract va fi insotita de obiecti-
unile respective care vor fi clarificate in perioada de evaluare a ofertelor. Nota: Daca un
operator economic considera ca anumite clauze ii sunt defavorabile, va solicita autoritatii
contractante clarificari, inclusiv modificarea lor, astfel incat daca aceste clauze vor fi
amendate/modificate ele sa fie aduse la cunostinta tuturor operatorilor economici in-
teresati, inainte de data limita de depunere a ofertelor. Prin urmare, clauzele contractuale
obligatorii pot fi modificate si aduse la cunostinta tuturor celor interesati pana la data limita
de depunere a ofertelor, in timp ce clauzele specifice pot fi negociate/modificate atata timp
cat nu introduc conditii care ar fi permis atribuirea contractului unui alt operator economic
sau daca modificarea nu schimba balanta economica a contractului in favoarea contract-
antului (pentru clauzele contractuale specifice se pot formula amendamente si odata cu
depunerea ofertei).
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Evaluare oferte financiare preliminare.

Conform prevederilor din Fisa de Date la Cap.VIil.6) Modul de prezentare a
propunerii financiare operatorii economici aveau obligatia sa prezinte urmatoarele:

Va cuprinde pretul contractului de achizitie in lei fara TVA. Ofertantul va completa
formularul de oferta indicat in Sectiunea Formulare si anexa/ele la acesta (art. 67 alin. (3)
din Legea nr. 99/2016).

uare

Nr. |Cap.VII.6) |Mod de | Mod de Mod de Mod de |Mod de
crt Modul de indeplinire indeplinire indeplinire indeplinire indeplinire
SC D.O. | Ofertant SC | SC SC TMG | Asocierea SC
prezentare | gecyrity Group|Integra Guard INTERNATION |GUARD SRL | RAM
a Paza si | SRL AL SECURITY SRL
propunerii |Protectie SRL Subcontractan | CENTURION in calitate de
financiare t SC Unicorn | GARANTY SRL lider SI SC OK
Security SRL GUARD SRL in
calitate de
asociat
1 Formular de | Conform Conform Conform Conform Conform
oferta
2 Oferta financiara | Conform Conform Conform Conform Conform
detaliata
Decizie comi-| Oferta Oferta Oferta Oferta Oferta
sie de eval-|admisibila admisibila admisibila admisibila admisibila

Comisia de evaluare in urma procesului de evaluare a ofertei tehnice, a

ofertei financiare si a garantiei de participare declara ofertele operatorilor

economici mai sus mentionati admisibile si va proceda la transmiterea invitatiilor

de participare cu privire la negocierea ofertelor financiare preliminare.

V. Negocierea ofertei financiare

Clasament Locul

Security

Oferta financiara finala 163.416 x 14,50=2.369.532 lei fara TVA

Clasament Locul II- SC TMG GUARD SRL
Oferta financiara finala 163.416 x 15.69=2.563.997,04 lei fara TVA

I-SC Integra Guard SRL subcontractant SC Unicorn

Clasament Locul III-Asocierea SC RAM SECURITY SRL in calitate de lider
de asociere si SC OK GUARD SRL in calitate de asociat.
Oferta financiara finala 163.416 x 16,37 = 2.675.119,92 lei fara TVA

Clasament Locul IV-SC International Centurion Garanty SRL
Oferta financiara finala 163.416 x 16,40 = 2.680.022,40 lei fara TVA

Clasament Locul V-SC D.O.Security Group Paza si Protectie SRL
Oferta financiara finala 163.416 x 18 = 2.941.488,00 lei fara TVA

Entitatea contractanta a solicitat operatorului economic SC Integra Guard SRL cu

subcontractant

SC Unicorn

Security

SRL

solicitarea

de

clarificari cu



nr.101.1/692/14.02.2022 prin care, conform art.45 din Regulamentul Intern alin.(1) si
alin.(3) solicita oferta financiara finala si justificarea de pret aferenta. “Comisia de evaluare
are obligatia de a analiza si de a verifica fiecare oferta atat din punct de vedere al
elementelor tehnice propuse, cat si din punctul de vedere al aspectelor financiare pe care
fe implica. Propunerea financiara trebuie sa se incadreze in fondurile care pot fi
disponibilizate pentru indeplinirea contractului sectorial respectiv, precum si sa nu se afle
in situatia unui pret sau cost aparent neobisnuit de scazut in raport cu serviciile care
constituie obiectul contractului  sectorial/acordului-cadru care urmeaza a fi
atribuit/incheiat, in caz contrar oferta va fi considerata inacceptabila.

Operatorul economic a raspuns in termenul limita prin adresa nr.558 din data de
15.02.2022 ora 12.30 atasand oferta finala in urma etapei de negociere si justificarea de
pret.

Operatorul economic SC Integra Guard SRL a fost declarat castigator al procedurii
insa a fost formulata o contestatie de catre SC TMG GUARD SRL.

Prin contestatia cu nr722/23.02.2022, inregistrata la Consiliul National de
Solutionare a Contestatiilor cu nrn9577/23.02.2022, formulata de catre SC TMG Guard
SRL,impotriva rezultatului procedurii de achizitie sectoriala organizata de CN Posta Romana
SA ,desfasurata prin procedura proprie, in vederea incheierii contractului de servicii, avand
ca obiect”Servicii de paza si protectie fizica umana”, se solicita anularea Raportului
procedurii si comunicarii cu nr.101.1/735/16.02.2022, obligarea entitatii contractante la
adoptarea masurilor necesare restabilirii legalitatii, respectiv reluarea procedurii de
evaluare a ofertelor si desemnarea participantilor castigatori.

Procedand la analiza , pe fond, a contestatiei formulate de catre SC TMG GUARD
SRL, Consiliul constata ca aceasta vizeaza rezultatul procedurii de atribuire fiind formulate
critici cu privire la modul in care membrii comisiei de evaluare au analizat oferta prezentata
de SC Integra Guard SRL, respectiv faptul ca se impuneau verificari suplimentare cu privire
la conventiile incheiate conform art.85 din Legea nr.76/2002, utilizate de acest operator
economic in prezenta procedura de atribuire, contestatorul apreciind ca trebuiau luate in
considerare doar acele conventii pentru persoanele implicate efectiv in derularea
contractului.

De asemenea TMG Guard SRL invoca faptul ca se impunea ca membrii comisiei de
evaluare sa analizeze daca trebuiau luate in considerare cheltuieli de transport, cazare si
indemnizatii de delegare/detasare a agentilor de paza.

Analizand documentele din cadrul dosarului achizitiei publice, transmis de
autoritatea contractanta, in conformitate cu prevederile art.18 alin.(2) din Legea
nr.101/2016, Consiliul constata ca autoritatea contractanta, prin comisia de evaluare , nu
a facut o verificare efectiva a propunerilor financiare ale ofertantilor care au folosit in

propunerea financiara, in justificarea pretului ofertat, conventiile perfectate in temeiul Legii



nr.76.2002 si nu a verificat, in mod concret , modul in care Integra Guard SRL a utilizat
conventiile incheiate cu Agentia pentru Ocuparea Fortei de Munca a Municipiului Bucuresti.

In solutionare, Consiliul are in vedere ca luarea in considerare in cadrul procedurilor
de achizitii publice a conventiilor incheiate de operatorii economici in conformitate cu art.85
din Legea 76/2002 se face doar in conditiile in care personalul angajat in baza acestora
participa, in mod, efectiv, la derularea contractelor ce urmeaza a fi incheiate, astfel ca
sumele primite de angajator ca urmare a incheierii unor asemena conventii si nu pot fi
luate in considerare decat in cadrul contractelor la care participa persoanele nominalizate.

Relevante sub acest aspect sunt retinute, precizarile din cuprinsul Deciziei civile
nr.1294/04.11.2019 a Curtii de Apel Timisoara, exprimate intr-o speta similara, potrivit
carora : « Curtea apreciaza ca ofertantii nu pot uza de aceste conventii pe care le-au
incheiat cu Agentiile pentru Ocuparea Fortelor de Munca in toate procedurile de atribuire
la care participa in justificarea unor preturi mai mici, avand in vedere faptul ca societatea
comerciala obtine in baza Legii nr.76/2002 un singur ajutor, valoare care justifica doar
pretul tarifului contractului de paza unde presteaza respectivul salariat munca.

Curtea retine ca subventiile reglementate de Legea nr.76/2002 se acorda pentru o
anumita persoana, persoana care presteaza activitate in cadrul unui contract déja existent.
(...) facilitatea oferita de Legea nr.76/2002 este oferita angajatorului destinatia sa este clar
reglementata de lege, cu conditia/obligatia mentinerii raporturilor de munca cel putin 18
funi.

Chiar daca legea nu prevede in mod expres ca sumele reprezentand subventiile in
baza Legii nr.76/2002 nu pot fi folosite decat in contractele in care sunt folositi angajati in
considerarea carora s-au perfectat conventiile , o astfel de interpretare se impune pentru
a exclude invocarea acestora in mai multe contracte, respectiv proceduri de achizitie,
permitand prin aceasta ofertantului sa justifice pretul pe criterii artificiale.(...) »

Intr-o atare situatie, Consiliul a constatat ca se impunea ca autoritatea contractanta
sa se asigure ca ofertantul in cauza nu a utilizat conventiile indicate in cuprinsul ofertei si
in alte proceduri de atribuire prin solicitarea depunerii de documente din care sa reiasa
activitatile in care au fost implicate persoanele nominalizate in conventii, de la momentul
incheierii conventiilor si pana la momentul achizitiei publice in cauza, cu atat mai mult cu
cat se constata ca respectivele conventii au fost incheiate in noiembrie-decembrie 2021,
asadar anterior demararii prezentei proceduri de atribuire sau, in cazul in care are
cunostinta despre incheierea unui alt contract de achizitie publica de catre Integra Guard
SRL, dupa data incheierii acestor conventii, POSTA ROMANA SA avea posibilitatea solicitarii
de informatii respectivei autoritati contractante.Prin urmare in masura in care, in prezent,
este cunoscut faptul ca SC Integra GUARD SRL a participat la procedura organizata de
Consiliul General al Municipiului Bucuresti —-Administratia Gradina Zoologica si a fost
declarata ca fiind castigatoare a respectivei proceduri de atribuire, asa cum rezulta din

cuprinsul documentelor prezentate de contestatorul SC TMG GUARD SRL, se impune ca



autoritatea contractanta sa solicite atat INTEGRA GUARD cat si Consiliului general al
Municipiului Bucuresti ~Administratia Gradina Zoologica, informatii cu privire la utilizarea
de catre SC Integra Guard SRL, in cadrul respectivei proceduri de atribuire, a conventiilor
nr.166/26.11.2021, nr. 168/26.11.2021, nr.172/26.11.2021, nr.189/08.12.2021 si nr.
194/08.12.2021, incheiate cu Agentia pentru Ocuparea Fortei de Munca a municipiului
Bucureti.

Astfel comisia de evaluare a transmis catre Administratia Gradina Zoologica adresa
cu nr.101.1/1538/08.04.2022 prin care a solicitat :

« Astfel va rugam sa ne precizati daca in cadrul procedurii desfasurate de catre
Administratia Gradina Zoologica ofertantul, declarat castigator, SC Integra Guard SRL, a
folosit in vederea justificarii pretului ofertat urmatoarele conventii si persoane :

Conventia nr.166/26.11.2021 : Dragan Gheorghe CIM
3466/11.08.2021/12.08.2021 ; Olan Gheorghe CIM 3467/11.08.2021/12.08.2021 ; Pirlan
Nicolae CIM 3471/13.08.2021/16.08.2021.

Conventia nr.168/26.11.2021 : Balea Monica Liliana CIM
3459/04.08.2021/05.08.2021 ; Lambrino Florin CIM 3461/06.08.2021/07.08.2021 ; Mic
Marin CIM 3463/06.08.2021/08.08.2021 ; Nastase Marian CIM

3465/06.08.2021/09.08.2021 ; Roman Geanin Mitica CIM 3453/ 02.08.2021/03.08.2021
; Scutelnicu Ion Mihai CIM 3464/06.08.2021/08.08.2021.

Conventia nr.172/26.11.2021 : Morosanu Radu CIM 3381/25.06.2021/28.06.2021
; Badoiu Florinel Marius CIM 3406/14.07.2021/15.07.2021 ,; Balaitar Nicolae CIM
3413/16.07.2021/17.07.2021 ; Barbu Florin Adrian CIM 3415/19.07.2021/20.07.2021 ;
Bratu Tudor Doru CIM 3434/23.07.2021/25.07.2021 ; Bunea Lucia Nicolata CIM
3444/23.07.2021/26.07.2021 ; Ciurea Viorel CIM 3435/23.07.2021/25.07.2021 ; Cocean
Alexandru CIM 3436/23.07.2021/25.07.2021 ; Conceatu Ion CIM
3423/22.07.2021/23.07.2021 ; Coros Nicolae CIM 3411/15.07.2021/16.07.2021 ;
Dobratu Mihaita CIM 3409/15.07.2021/16.07.2021 ; Doia Vasile CIM
3428/23.07.2021/24.07.2021 ; Dragut Georgel Petre CIM 3429/23.07.2021/24.07.2021 ;
Dragut Ion CIM 3441/23.07.2021/26.07.2021 ; Fieraru Veronica CIM
3430/23.07.2021/24.07.2021 ; Filip Tudor CIM 3431/23.07.2021/24.07.2021 ; Guliman
Nicu CIM 3425/22.07.2021/23.07.2021 ; Homoc Diana Viorica CIM
3426/22.07.2021/23.07.2021 ; Lungu Mihaita Dorinel CIM 3426/22.07.2021/23.07.2021
;  Mares Mihai CIM 3419/20.07.2021/21.07.2021 ; Mircea Ilie Ion CIM
3432/23.07/2021/24.07.2021 ; Mormonea Gheorghita CIM 3446/29.07.2021/30.07.2021/
Olan Petre CIM 3437/23.07.2021/25.07.2021 ; Olteanu Florian CIM
3422/22.07.2021/23.07.2021 ; Paunescu Adrian CIM 3421/21.07.2021/22.07.2021 ;
Pavel Mircea CIM 3440/23.07.2021/26.07.2021 ; Pavelescu Radu Remus
3445/28.07.2021/29.07.2021 ; Podeanu Adrian Valentin 3399/09.07.2021/10.07.2021 ;
Sirbu Nicolae CIM 3418/19.07.2021/20.07.2021 ; Slate Ionel CIM



3414/16.07.2021/17.07.2021 ; Socol Anisoara CIM 3438/23.07.2021/25.07.2021 ; Surdu
Marin CIM 3433/23.07.2021/24.07.2021 ; Toncea Marian CIM
3443/23.07.2021/26.07.2021 ; Andronache Viorica CIM 3450/30.07.2021/02.08.2021 ;
Andronache  Viorica CIM 3450/30.07.2021/02.08.2021 ; Anger  Ion CIM
3454/03.08.2021/04.08.2021 ; Petrica Niculina CIM 3452/02.08.2021/03.08.2021.,
Conventie nr.189/08.12.2021 :Dusa Vasile CIM 3484/27.08.2021/28.08.2021 ;

Iorga Mihaiela CIM 3482/25.08.2021/26.08.2021 ; Jiga Vasile CIM
3475/18.08.2021/19.08.2021 ; Micu Ion CIM 3480/24.08.2021/25.08.2021 ; Oala
Gheorghe CIM 3478/19.08.2021/20.08.2021 ; Pitaru Vasile CIM

3476/19.08.2021/20.08.2021 ; Stancu Antoneta CIM 3483/26.08.2021/27.08.2021 .

Conventie nr.194/08.12.2021 : Hritac Ion CIM 3489/02.09.2021/03.09.2021 ;
Hritac Petru CIM 3488/01.09.2021/02.09.2021 ; Pachitac Mihai Catalin CIM
3486/31.08.2021/01.09.2021 ; Scoban Valentin CIM 3487/31.08.2021/ 01.09.2021 ;
Andrei Petra CIM 3494/07.09.2021/08.09.2021.

Conventie nr. 206/10.12.2021 : Anghelescu Marian CIM
3521/24.09.2021/27.09.2021 ; Ionescu Gina Mihaiela CIM 3524/29.09.2021/30.09.2021
;  Joita Anghel CIM 3516/22.09.2021/23.09.2021 ; Stanciuc Florica CIM
3512/20.09.2021/21.09.2021 ; Terteleaca Vasilica CIM 3511/20.09.2021/21.09.2021.

Conventie nrn211/10.12.2021 : Ciurea Ion CIM 3495/07.09.2021/08.09.2021 ;
Constantinescu Florian CIM 3497/08.09.2021/09.09.2021 ; Dragan Marian CIM
3499/10.09.2021/12.09.2021 ; Gaujeneanu Marin CIM 3509/17.09.2021/18.09.2021 ;
Glont Voicu CIM 3507/16.09.2021/17.09.2021 ; Martin Marian CIM
3508/17.09.2021/18.09.2021 ; Miron Ovidiu CIM 3498/08.09.2021/09.09.2021.

Consiliul General al Municipiului Bucuresti —Administratia Gradina Zoologica a
raspuns prin adresa cu nr. 1539/11.12.2022 inregistrata la CN Posta Romana SA cu
nr.101.1/1577/12.04.2022 precizand urmatoarele :

« Prin prezenta va comunicam ca ofertantul SC Integra Guard SRL, a depus toate
documentele necesare sustinerii ofertei inaintate in cadrul procedurii de atribuire
organizata in vederea atribuirii acordului cadru ‘Servicii de paza, monitorizare si
interventie*, dar nici unul din numerele de conventii mentionate in solicitarea
dumneavoastra, nu se regaseste in documentele depuse de SC Integra Guard SRL, in
cadrul procedurii de atribuire organizata de Administratia Gradina Zoologica. »

Comisia de evaluare in conformitate cu Decizia CNSC nr.652/C7/437/25.03.2022
inregistrata la Compania Nationala Posta Romana cu nr.101.1/1464/30.03.2022, pentru
solutionarea contestatiei inregistrata la CNSC cu nr.9577/23.02.2022 a transmis solicitarea
de clarificari cu nr.101.1/1505/06.04,2022 catre SC Integra Guard SRL solicitand
urmatoarele :

» Va rugam astfel sa ne asigurati de faptul ca personalul declarat de catre dumneavoastra

in vederea indeplinirii contractului cu CN Posta Romana SA nu este utilizat in alte contracte.



In acest sens sa ne asigurati de faptul ca SC Integra Guard SRL nu a utilizat conventiile
indicate in cuprinsul ofertei si in alte proceduri de atribuire.

Sub acest aspect va rugam sa ne transmiteti toate documentele de care
dispuneti din care sa reiasa activitatile in care au fost/sunt implicate persoanele
nominalizate in conventii, in cadrul ofertei tehnice depusa de catre
dumneavoastra la CN Posta Romana SA, de la momentul incheierii conventiilor si
pana la momentul achizitiei sectoriale in cauza, avand in vedere faptul ca
respectivele conventii au fost incheiate in noiembrie -decembrie 2021, asadar
anterior demararii prezentei proceduri de atribuire.

Avand in vedere faptul ca toate conventiile au fost incheiate cu Agentia pentru
ocuparea Fortei de Munca a Municipiului Bucuresti, rezulta ca toate persoanele angajate
de SC Integra Guard SRL in baza acestor conventii au domiciliul in Bucuresti, relevante sub
acest aspect fiind prevederile art.59 alin.(1) din H.G. nr. 174/2002-Normele de aplicare ale
Legii nr.76/2002, potrivit carora : »Pentru acordarea drepturilor prevazute la rt.85 din lege,
angajatorii vor incheia cu agentia pentru ocuparea fortei de munca judeteana, respectiv a
municipiului Bucuresti in termen de 12 luni de la data angajarii persoanelor, 0 conventie
potrivit modelului prevazut in anexa nr.19 », rezultand ca fiecare agentie judeteana sau a
municipiului Bucuresti incheie conventii cu privire la angajarea in munca a somerilor
inregistrati in evidenta fiecarei agentie teritoriala in parte.

In acest context, Consiliul constata ca desi in caietul de sarcini sunt prevazute pentru
sucursala Bucuresti 8 posturi de paza permanente si 1 post de paza temporara, in tabelul
nominal cu personalul de paza ce va fi utilizat in derularea contractului, prezentat de
Integra Guard SRL se regasesc 44 de persoane aflate in evidentele Agentia pentru
Ocuparea Fortei de Munca a Municipiului bucuresti, ceea ce reprezinta mai mult decat
necesarul de personal pentru asigurarea pazei la Sucursala Bucuresti.

Asadar Consiliul a constatat faptul ca SC Integra Guard SRL a prevazut personal din
Bucuresti care va derula activitati de paza in alte succursale , rezultand ca se impune ca
autoritatea contractanta sa clarifice cu ofertantul in cauza cum va fi organizata, in mod
concret, paza pentru fiecare sucursala a autoritatii contractante in parte si stabilirea daca
se impuneau a fi incluse cheltuielile cu transportul si cazarea agentilor de paza in pretul
ofertat de acest ofertant.

Astfel va rugam sa ne clarificati, in situatia in care se impun a fi incluse
cheltuielile cu transportul si cazarea agentilor de paza, cum anume ati introdus
si justificat aceste cheltuieli in pretul ofertat de catre dumneavoastra. »

Operatorul economic a raspuns prin adresa cu nr. 1294/08.04.2022 si a specificat in
cuprinsul ei urmatoarele :

« Decizia CNSC nr.652/C7/437/25.03.2022 in baza careia ati formulat prezenta solicitare
de clarificari nu este definitiva, impotriva acesteia, subscrisa formuland plangere, in

termenul legal, la Curtea de Appel Bucuresti, Sectia de Contencios Administrativ si Fiscal.



Pana la data solutionarii acesteia fie in sensul mentinerii deciziei CNSC, fie anularea
acesteia si mentinerea raportului procedurii care a fost contestat, autoritatea contractanta
nu poate efectua o alta evaluare a ofertei. »

In aceasta situatie comisia de evaluare respectand Decizia CNSC
nr.652 /C7 /437/25.03.2022 si in conformitate cu art.46 alin.(2) ; alin.(3) si alin(4) din
Regulamentul Intern unde se precizeaza : »[....(4) In cazul in care comisia de evaluare
solicita unui ofertant clarificari daca documentele sunt incomplete sau eronate, ori in cazul
in care lipsesc anumite documente si, dua caz, completari ale documentelor prezentate de
acesta in cadrul ofertei sau solicitarii de participare, iar candidatul nu transmite in termenul
precizat de comisia de evaluare clarificarile solicitate sau clarificarile transmise ni sunt
concludente, oferta sa va fi considerata inacceptabila.] » , declara oferta SC Integra

Guard SRL inacceptabila.

Comisia de evaluare
DECIDE

Aplicand criteriul de atribuire “Pretul cel mai scazut” in urma etapei de negociere
oferta financiara comisia de evaluare declara castigatorul procedurii de «Servicii de Paza si
protectie fizica umana» in baza Regulamentului Intern privind organizarea si desfasurarea
achizitiilor de servicii sociale si alte servicii specifice prevazute in Anexa nr.2 a Ledii
99/2016 pe operatorul economic SC TMG Guard SRL avand oferta financiara finala de
163.416 x 15.69 = 2.563.997,04 lei fara TVA.
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