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ANUNT DE RECRUTARE

Compania Nationald Posta Remani S.A.-Sucursala Ploiesti, cu sediul in Ploiesti,

str. P-ta Victoriei, nr. 8, recruteaya candidati in vederea angajarii Prin concurs, pentru
un post de :

Curier postal (agert postal gr. III) pe durata nedeterminatsi
progjram de lucru de 8 ore/zi
in cadrul Agertiei postale Soldanu- 0.Z.P.Cildrasi
Oficiul Judetean de Post3 Calarasi

Principalele atributii

»  Ccitire contor energie electrica,

» Executarea operatiunilor de prerentare a tuturor Categoriilor de prestatii postale si n
conventie;

+ Distribuirea trimiterilor postale st achitarea mandatelor postale, electronice si pensii pe
teren;

. indeplinirea actelor de procedura;

+ Contractare abonamente pres:

+ Vanzarea de timbre, efecte si marfuri comerciale;

- Intocmirea gropului cu sumele incasate si a documentatiei specifice, in vederea expedierii
la oficiul tutelar;

»  Efectuarea schimburilor de expadisie;

« Vidarea cutiilor de scrisori

- Executd activitati de curierat

Principalele responsabilitati:

- Raspunde de functionarea in cianditii de sigurantd si potrivit regimului de lucru aprobat, a
utilajelor sau/si echipamentelor pe care le are in primire;

- Raspunde de respectarea normieisr de securitate si sanatate in muncd si a normelor de
prevenire i stingere a incendiilar;

- Rdspunde de respectarea programului de lucru si folosirea integrald a timpului de munca
pentru indeplinirea obligatiilor ¢ e cerviciu;

- Rdaspunde de pastrarea secretului Je serviciu;

- Raspunde de executarea la Limp si de calitate a atributiilor, lucrarilor Si sarcinilor
repartizate;

+ Raspunde integral de pagubele aduse in m3sura in care a contribuit la producerea pagubei:

- Raspunde civil, material, disciplinar, administrativ sau dupa caz, penal, in conformitate cu
normele legale in vigoare pent-u neindeplinirea sau indeplinirea defectucass a atributiilor
ce ii revin, precum si de realitates $i legalitatea documentelor pe care le-a intoecmit, le-a
semnat sau la care a participat si care privesc utilizarea mijloacelor materiale si banesti.

Conditii minime de participare:
-absolvent invatdmant obligatoriu+permis de conducere categoria B + minim 1 an vechime permis

Criterii generale de_evaluare: orientarca spre indeplinirea asteptarilor clientilor; responsabilitatea;
seriozitatea; onestitatea; adaptabilitatea; lucrul in echipa; comunicarea; managementul timpului.

Proba de concurs: interviu




Bocumentele necesare pentru inscricre:

- cerere de inscriere la concurs adresats Directorului Sucursalei Regionaile,

- act de identitate (original si copie);

- documentele care atesta nivaiul studiilor {original si copie);

- curriculum vitae;

- Ppermis de conducere (original § copie);

- cazier judiciar sau o declarat 2 F'e propria raspundere ca nu are antecedente penale care
sa-| faca incompatibil cu func-ia pentru care candideaza { numai pentru persoanele din
afara sistemuiui postai)

- Titlul de proprietate {original si copie) sau declaratie pe proprie raspundere a proprietarului
spatiului pus la dispozitie

- datele de contact (numdr de telefon, adres3 de e-mail} la care i se vor comunica data, ora
si locu!l desfasurarii concursului

Loc de depunere a documentelor: <ediy Oficiului Judetean de Postj Calérasi (Calarasi, str. Eroilor,
nr. 1)

Persoana de contact : d-na Emila Visan, tel. 0242/ 311092, e-mail; emilia.visan@posta-

romana.ro.

Reprezentantii 0.J.P. C3l&rasi/0.Z.P, 05 arasi vor verifica pe teren situatia spatiului pe care
candidatii il pun la dispozitie si vor ir cheig un proces verbal de constatare in sensul validarii sau
nu a participarii la concurs.

Candidatii selectati vor fi contatali pentru a li se comunica data, ora si locul pentru
desfasurarea interviului.
Nu vor fi luate in considerare candidaturile care nu indeplinesc conditiile minime solicitate.,

Rezultatele_evaludrii se afiseazd lz sediul O.1.P. Caldrasi si pe site-ul Companiei www,posta-
romana.ro, sectiunea “Cariere”,

Bibliografia;

~ Prezentare Posta Romana: site-uf WWW.posta-romana.ro > despre noi > organizare sf
functionare > prezentare.

- Servicii de corespondenta in Ramania. Clasificare si definitii; site-u/ www.posta-romana.ro
> servicit expeditori

— Serviciul de corespondenta in:arna standard. Servicii suplimentare. Definitii; site-uf
www.posta-romana.ro > servicii expeditori

— Transfer de bani in Romania. lasificare sj definitii; site-u! www.posta-romana.ro > servicii
expeditori

— Termeni si expresii definite in ntelesul Ordonantei Guvernului nr. 13/2013 privind serviciile
postale aprobata cu modificar si completari prin Legea nr. 187/2013; site-u/ www.posta-
romana.ro > Informatii publice > Legisiatie > Legislatie interna - Din domenilu serviciilor
postale > OG nr. 13/2013, arr, 2,

— Drepturile si obligatiile salaria-ilor postali; CCM 2022 - 2024, art. 17

- Reguli de conduita etica a salariatilor postali; Codul de conduita etica pentru salariatii din
domeniul operational, transmus de catre C.N.P.R. cu adresa nr.107/2833/19.12.2011.

N
DIRECTOR. SUCURSALA REGIONALA,
Mihaela Mﬁn{fa LUPU
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