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nNUNT DE RECRUTARE

Compania Nationald Posta Romand S.A.-Sucursala Ploiesti, cu sediul in Ploiesti,
str. P-ta Victoriei, nr. 8, recruteaza candidati in vederea angajirii prin concurs, pentru
un post de:

curier postal (a/Jjent curier) pe durati nedeterminat3a
progiram de lucru de 8 ore/zi
in cadrul Oficiului Zonal Postd ‘filenii de Munte - Oficiul Judetean de Post3 Prahova

» Efectuarea de activitati de transport si prezentare/ distribuire la sediul/domiciliul destinatariior
a trimiterilor postale.

= Asigurarea depunerii zilnice la ofiziul postal desemnat a sumelor incasate si a documentelor in

vederea efectuarii operatiunilor d: prezentare efectuate pe teren,

Asigurarea exploatarii autovehicu ui in conformitate cu prevederile legislative si normativele

specifice in vigoare.

Principalele responsabilitati:
L ]

Raspunde de exploatarea autovericulul in conditii de siguranta si potrivit regimului de lucru
aprobat, precum si de obiectele de inventar, actele si de incarcatura acestuia, luand toate
masurile de siguranta pentru evitarea furtului, avarierii, sau pierderii,

* Raspunde de respectarea normelor de securitate si sanatate in munca si a normelor de
prevenire si stingere a incendiilor.

* Raspunde de respectarea progran-ului de lucru si folosirea integrala a timpului de munca
pentru indeplinirea obligatiilor de «<erviciu.

¢ Raspunde de pastrarea secretului ile serviciu.

* Raspunde de executarea la timp ¢ de calitate a atributiilor, lucrarilor si sarcinilor repartizate.

» Raspunde integral de pagubele ac ise in masura in care a contribuit la producerea pagubei.

» Raspunde civil, material, disciplirar, administrativ sau dupa caz, penal, in conformitate cu
normele legale in vigoare pentru neindeplinirea sau indeplinirea defectuocasa a atributiilor ce ii
revin, precum si de realitatea si legalitatea documentelor pe care le-a intocmit, le-a semnat
sau la care a participat si care prives: utilizarea mijloacelor materiale si banesti.

Conditii minime de participare:

- absolvent invatdmant obligatoriu-- permis de conducere categoria ,B”+ minim 1 an
vechime permis;

Criterii generale de_evaluare: orienta-za spre indeplinirea asteptdrilor clientilor; responsabilitatea;
seriozitatea; onestitatea; adaptabilitatea; lucrul in echipi; comunicarea; managementul timpului.

Prgba de concurs: interviu

Documente necesare pentru inscriere:
- cerere de inscriere la concurs sdresata Directorului Sucursalei Regionale;
- act de identitate(original si cop e);
- documentele care atesta niveli.| studiilor(original si capie);
— permis de conducere (originai &i copie)
~ curriculum vitae;




- cazier judiciar sau o declarzlie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care
sa-| faca incompatibil cu fun«:ia pentru care candideaza (numai pentru persoanele din afara
sistemului postal)

- datele de contact (numar de telefon, adresd de e-mail} la care i se vor comunica data, ora
si locul desfasurarii concursuiui .

Loc de depunere a documentelor: sediul Oficiului Judetean de Postad Prahova din Ploiesti-P-ta
Victoriei, nr, 8, etaj 1.

Perscana de contact : d-ra Mariana COSTEA, telefon 0244/546581, e-mail
mariana.costea@posta-romana.ro.

Candidatii selectati vor fi conta:tati pentru a li se comunica data, ora si locul pentru
desfagurarea interviului.

Nu vor fi luate in considerare candid sturile care nu indeplinesc conditiile minime solicitate.

Rezultatele evaluarii se afiseazd | sadiul Q.1.P. Prahova si pe site-ul Companiei www.posta-
romana.ro, sectiunea “Cariere”,

DIREC TOR SUCURSALA REGIONALA,
Mihaela M a




