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POSTA ROMANA

NR. 1307433 M 000023
A NUNT DE RECRUTARE

Compania Nationald Posta Roméana S.A.- Sucursala Bucuresti, la sediul 0.].P. Giurgiu din
Bld. Mircea cel Batran, nr. 18, Giurgiu, recruteazd candidati pentru ocuparea (prin concurs) a
urmatorului postului vacant de:

- Lucrator intretinere (Tehnician cladiri) pe durata nedeterminatd, program de lucru 8 ore /zi in
cadrul 0.1.P.GIURGIU - Colectiv Intretinere Clidiri

Principalele atributii:

+ coordoneazi activitatea salariatilor din cadrul Colectivului Intretinere Cladiri;

¢ urmadreste realizarea planului de reparatii cladiri si utilaje;

¢ asigura evidenta, gestionarea si administrarea fondului imobiliar de pe raza 0.].P.;

¢ asigura cunoasterea si respectarea procedurilor, instructiunilor de lucru si metodologiei de lucru
specifice activitatii de administrare a imobilelor;

# instruirea salariatilor din cadrul Colectivului Intretinere Cladiri pe linia P.S.1., A.C.C.P,, S.U. si S.S.M. si
pe linie profesionala;

¢ analizeaza si evalueaza potentialul imobilelor devenite disponibile sau cu suprafete disponibile si

formuleaza propuneri de exploatare si valorificare eficient;

organizeaza, coordoneaza si controleaza executarea lucrérilor de amenjare, curatenie si intretinere;

intocmeste documente aferente activitétii de inchiriere spatii si terenuri;

urméreste derularea contractelor de utilitati;

intocmeste si actualizeaza baza de date privind imobilele;

organizeaza si monitorizeaza asigurarea pazei obiectivelor postale;

coordoneazad activitatea de colectare a deseurilor reciclabile si valorificare a acestora;

asigurd aprovizionarea subunitatilor postale cu combustibil pentru perioada de iarn3;

efectuarea demersurilor necesare intabularii patrimoniului de pe raza 0JP;

instruirea salariatilor din cadrul Colectivului Intretinere Cladiri pe linia P.S.1., A.C.C.P,, S.U. si 5.S.M. si

pe linie profesionala.
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Principalele responsabilitati:

¢ raspunde de realizarea in integralitate a planului de venituri si prestatii alocat;

+ raspunde pentru planificarea si utilizarea rationala a numerarului la nivelul oficiului postal;

+ raspunde de functionarea in conditii de sigurantd si potrivit regimului de lucru aprobat, a utilajelor
sau/si echipamentelor pe care le are in primire;

¢ rdspunde de respectarea normelor de securitate si sdndtate in muncd si a normelor de prevenire si
stingere a incendiilor;

eraspunde de respectarea programului de lucru si folosirea integrala a timpului de muncd pentru
indeplinirea obligatiilor de serviciu;

¢ raspunde de pastrarea secretului de serviciu;

¢ raspunde de executarea la timp si de calitate a atributiilor, lucrrilor si sarcinilor repartizate;

¢ raspunde integral de pagubele aduse in masura in care a contribuit la producerea pagubei;

¢ raspunde civil, material, disciplinar, administrativ sau dup& caz, penal, in conformitate cu normele
legale in vigoare pentru neindeplinirea sau indeplinirea defectuoas# a atributiilor ce ii revin, precum si
de realitatea si legalitatea documentelor pe care le-a intocmit, le-a semnat sau la care a participat si
care privesc utilizarea mijloacelor materiale si banesti.

Conditii de participare:
— Invatamant obligatoriu + calificare profesionald



Competente necesare:

Orientarea spre indeplinirea asteptarilor clientilor
Responsabilitate

Seriozitate

Onestitate

Adaptabilitate

Lucru in echipd

Comunicare

Managementului timpului.

Probe de concurs: Interviu

Documente necesare pentru inscriere:

cerere de inscriere la concurs adresatd Directorului Sucursala Regionald

actul de identitate sau orice alt document care s& ateste identitatea, potrivit legii, dupa caz
(copie si original)

documentele care sa ateste nivelul studiilor (copie si original)

curriculum vitae

datele de contact (numar de telefon, adresa de e-mail la care se vor comunica data, ora si
locul de desfasurare a concursului).

cazier judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale.

Loc de depunere a documentelor: 0.].P.Giurgiu din bld.Mircea cel Batran, nr. 18, Giurgiu sau

email:b.ojp _gr@posta-romana.ro./ b.resurseumane@posta-romana.ro.

Persoana de contact: Carmelia Petronela Tancov - nr. de telefon 0246/216979.

Rezultatele concursului se vor afisa la sediul Sucursalei Bucuresti, OJP Giurgiu si pe site-ul companiei

www.posta-romana.ro, sectiunea “Cariere”.

Tematica/bibliografie:

*

¢

*

Abilitati practice pe calculator - Microsoft Office, OpenOffice, Mozilia Thunderbird
Prezentare POSTA ROMANA - www.posta-romana.ro

Norme specifice de securitate si sanatate in munca- Legea 319/2006.

Achizitii sectoriale - Legea 99/2016, Cap. IV.

Asociatii de proprietari - Legea 196/2018.

Colectarea selectiva a deseurilor - Legea 194/2019.

Regulament privind receptia constructiilor - HG 343/2017.
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