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ANUNT DE RECRUTARE

C.N. "Posta Romani S.A.” Sucursala Bucuresti cu sediul in Calea Giulesti, nr. 6-8, sector 6,
Bucuresti, recruteaza candidati pentru ocuparea posturilor ( prin concurs ) a posturilor de
CURIER POSTAL (FACTOR POSTAL DISTRIBUITORY) din cadrul oficiilor postal - 0.]J.P.ILFOV

Posturile vacante sunt cuprinse in Anexa la anuntul de recrutare

Principalele atributii:
¢ preluarea de la sediul oficiului postal a trimiterilor sosite si distribuirea lor in sectorul
repartizat;
¢ primirea si achitarea mandatelor postale, electronice si pensii;
contractare abonamente presa;
incasarea pe teren a facturilor, ratelor, s.a. in baza contractelor si conventiilor
incheiate;
vanzarea pe teren a timbrelor, efectelor postale si marfurilor comerciale;
indeplinirea actelor de procedura;
vidarea cutiilor de scrisori;
prestarea serviciilor de citire contoare la consumatorii casnici si agenti economici.
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Principalele responsabilitati:

e raspunde de functionarea in conditii de siguranta si potrivit regimului de lucru aprobat, a
utilajelor sau/si echipamentelor pe care le are in primire.

¢ raspunde de respectarea normelor de securitate si sanatate in munca si a normelor de
prevenire si stingere a incendiilor.

¢ raspunde de respectarea programului de lucru si folosirea integrala a timpului de munca
pentru indeplinirea obligatiilor de serviciu.

¢ raspunde de pastrarea secretului de serviciu.

¢ raspunde de executarea la timp si de calitate a atributiilor, lucrarilor si sarcinilor repartizate.

« raspunde integral de pagubele aduse in masura in care a contribuit la producerea pagubei.
raspunde civil, material, disciplinar, administrativ sau dupa caz, penal, in conformitate cu
normele legale in vigoare pentru neindeplinirea sau indeplinirea defectuoasa a atributiilor ce
i revin, precum si de realitatea si legalitatea documentelor pe care le-a intocmit, le-a
semnat sau la care a participat si care privesc utilizarea mijloacelor materiale si banesti.

Conditii de participare:
Invdtdmant obligatoriu + permis de conducere categoria ,B”

Criterii generale: Orientarea spre indeplinirea asteptdrilor clientilor, responsabilitate,

seriozitate, onestitate, adaptabilitate, lucru in echipd, comunicare, managementului timpului

Probe de concurs: INTERVIU



Documente necesare pentru inscriere:

*
*

cerere de inscriere la concurs adresatd Directorului Sucursala Regionald

actul de identitate sau orice alt document care sa ateste identitatea, potrivit legii,
dupa caz (copie si original)

documentele care sa ateste nivelul studiilor (copie si original)

curriculum vitae

datele de contact (numar de telefon, adresa de e-mail la care se vor comunica data,
ora si locul de desfasurare a concursului).

cazier judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente
penale.

Loc de depunere a documentelor: Compartiment Resurse Umane, cu sediul in Calea

Giulesti, nr.6-8, sector 6, Bucuresti sau email b.resurseumane@posta-romana.ro

Persoana de contact: Mihaela Leibovici- nr. de telefon 021.302.27.59.

Rezultatele concursului se vor afisa la sediul Sucursalei Bucuresti si pe site-ul companiei
www.posta-romana.ro, sectiunea “Cariere”.

Tematica/bibliografie:

¢ Prezentare Posta Romana; site-ul www.posta-romana.ro > prezentare.

¢ Servicii de corespondenta in Romania. Clasificare si definitii; site-ul www.posta-romana.ro

> servicii expeditori.

e Serviciul de corespondenta interna standard. Servicii suplimentare. Definitii; site-ul

www.posta-romana.ro > servicii expeditori.

+ Transfer de bani in Romania. Clasificare si definitii; site-ul www.posta-romana.ro > servicii

expeditori.

¢ Termeni si expresii definite in intelesul Ordonantei Guvernului nr. 13/2013 privind serviciile
postale aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 187/2013; site-ul www.posta-
romana.ro > Informatii publice > Legislatie > Legislatie interna > OG nr. 13/2013, art. 2.
¢ Drepturile si obligatiile salariatilor postali; CCM 2022-2024, art. 17.

¢ Reguli de conduita etica a salariatilor postali; Codul de conduita etica pentru salariatii din
domeniul operational, transmis de catre C.N.P.R. cu adresa nr.107/2833/19.12.2011.




