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POSTA ROMANA

ANUNT RECRUTARE

C.N. "Posta Romana S.A.” Sucursala Bucuresti cu sediul in Calea Giulesti, nr. 6-8,
sector 6, Bucuresti, recruteaza candidati pentru ocuparea (prin concurs) a urmatoarelor posturi din
cadrul Centrului Regional de Tranzit Bucuresti - Formatia Agenti Transport Auto:

e oficiant urban

Posturile vacante sunt cuprinse in Anexa la anuntul de recrutare

PRINCIPALELE ATRIBUTII:

- Executarea activitdtilor de transport: trimiteri postale, valori si alte bunuri conform itinerariilor
CPA, si/sau pentru activitati administrative ale unitatii.

- Preluarea expeditiilor de la sediul OZP pentru transport la subunitdtile arondate, conform
itinerariului CPA.

- Verificarea bucatd cu bucatd a expeditiilor primite, conform inscrierilor in listele de predare,
examinarea starii ambalajelor, legaturilor, sigiliilor.

- Gruparea si incarcarea in mijlocul de transport a expeditiilor primite, pe categorii, in ordinea
efectuarii schimburilor.

- Insotirea expeditiilor postale pe mijloacele de transport si efectuarea schimburilor de expeditie
pe itineriul CPA, cu punctele exterioare ale OZP.

PRINCIPALELE RESPONSABILITATI:

- Raspunde de autovehiculul luat in primire pe bazd de proces verbal, precum si de obiectele de
inventar, actele si de incdrcdtura acestuia, luand toate misurile de sigurantd pentru evitarea
furtului, avarierii sau pierderii;

- Rdspunde de respectarea normelor de securitate si sdndtate in muncd si a normelor de
prevenire si stingere a incendiilor;

- Rdspunde de respectarea programulw de lucru si folosirea integrald a timpului de munca pentru

indeplinirea obligatiilor de serviciu;

- Raspunde de executarea la timp si de calitate a atrlbugulor lucrarilor si sarcinilor repartizate;

- Raspunde disciplinar, material, civil sau penal dupd caz, in conformitate cu reglementirile legale
in vigoare, pentru nelndepllnlrea sau indeplinirea defectuoasa a atributiilor, lucrdrilor si sarcinilor
ce-i revin, precum si pentru realitatea si legalitatea datelor din documentele pe care le semneazi.

CONDITII DE PARTICIPARE: invitdmant obligatoriu

COMPETENTE NECESARE: atentie distributivd, constiinciozitate si responsabilitate,
rezistenta la stres si oboseald

Probe de concurs:
¢ proba PC(pondere 10% in media finald)
e interviu (pondere 90% in media finald)
Media minima de admitere: 6,00 (sase). Probele de concurs sunt eliminatorii, dacd nu
se obtine minim media 5 la fiecare proba.

Documente necesare pentru inscriere:

a) cerere de inscriere la concurs adresat3 Directorului Sucursalei Bucuresti;

b) actul de identitate sau orice alt document care s& ateste identitatea, potrivit legii (copie si
original);

¢) documentele care sd ateste nivelul studiilor (copie si original);

d) curriculum vitae (CV);



e) cazier judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care s3-|
facd incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) datele de contact (numar de telefon, adresa de e-mail la care i se vor comunica data, ora si
locul de desfésurare a concursului).

Loc de depunere a documentelor: Compartiment Resurse Umane, cu sediul in Calea Giulesti,
nr.6-8, sector 6, Bucuresti sau pe e-mail b.resurseumane@posta-romana.ro .

Persoana de contact: Doina Ostahie- nr. de telefon 021.302.27.59

Rezultatele concursului se vor afisa in termen de 2 zile lucritoare de la data finalizarii
concursului, la sediul Sucursalei Bucuresti si pe site-ul companiei www.posta-romana.ro,

sectiunea "Cariere".

Procedura de contestare a rezultatelor concursului: Eventualele contestatii se pot depune la
sediul Sucursalei Bucuresti din Calea Giulesti, nr. 6-8, sector 6, Bucuresti, in termen de 1 (una) zi
lucrdtoare de la afisarea rezultatelor. Se pot contesta numai notele obtinute la proba operare PC
si la proba scrisd sau situatiile de incompatibilitate privind componenta comisiei de concurs.
Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul companiei unde s-a
desfdsurat concursul precum si pe pagina de internet a acesteia in termen de o zi lucratoare de la
expirarea termenului prevazut pentru depunerea contestatiilor.

TEMATICA si BIBLIOGRAFIE
1. Abilitati practice de operare pe calculator - editare text si calcule tabelare; OpenOfiice, Outlook

Express, Mozilla Thunderbird.
2. Prezentare Posta Romana; site-ul www.posta-romana.ro > despre noi > organizare si

functionare > prezentare.
3. Serviciile postale incluse in sfera serviciului universal; site-ul www.posta-romana.ro >

Informatii publice > Legislatie > Legislatie interna - Din domenilu serviciilor postale > Conditii
generale privind furnizarea serviciilor postale, cap 1.

4. Serviciile postale neincluse in sfera serviciului universal; site-ul www.posta-romana.ro >
Informatii publice > Legislatie > Legislatie interna - Din domenilu serviciilor postale > Conditii
generale privind furnizarea serviciilor postale, cap 1.

5. Conditii de acceptare in reteaua postala a CNPR a trimiterilor postale; Informatii publice >
Legislatie > Legislatie interna - Din domenilu serviciilor postale > Conditii generale privind
furnizarea serviciilor postale, cap 2, pct. 2.1, 2.2., 2.3 2.4, 25, 0.6 801 212, 2.1

6. Termeni si expresii definite in intelesul Ordonantei Guvernului nr. 13/2013 privind serviciile
postale aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 187/2013; site-ul www.posta-
romana.ro > Informatii publice > Legislatie > Legislatie interna - Din domenilu serviciilor postale
> O0G nr. 13/2013, art. 2.

7. Conditii de-calitate pentru serviciile oferite de C.N.P.R.; site-ul www.posta-romana.ro >
Informatii publice > Legislatie > Legislatie interna - Din domenilu serviciilor postale > Afis
conditii de calitate

8. Raspunderea pentru furnizarea serviciilor postale interne: site-ul www, posta-romana.ro >
Informatii publice > Legislatie > Legislatie interna - Din domenilu serviciilor postale > OG nr.,
13/2013, cap VIII, art. 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44.

9. Drepturile si obligatiile salariatilor postali; CCM 2020-2022, art. 20

i; Codul de conduita etica pentru salariatii din
ddresa nr.107/2833/19.12.2011.

10. Reguli de conduita etica a salariatilor postal




