NFORMATH PERSONALE  Luleiue Adrian - Riizvan

9 Timigoara, judet Timis
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Sexul: masculin | | Majionalitatea roménd

LOCUL DE MIUMNCA PENTRL

CARESE CAND;EE E‘lr“z‘m‘ Director Sucursala Regionald de Posta Timisoara

EXPERIENTA PROFESIONALA - — . - . S B

2016 - prezent Consilier Local
Primiria Municipiului Timisoara
Initiativa 5i adoptarea de Hotiirdri Tn cadrul Consiliului Local
Administratie publici

2018 — prezent Director Operatii Tranzacfii Bursa Roménd de Marfuri
8.C. ADA Solutii si Consultangi

Coordonarea echipelor de lueru din cadrul ringurilor de tranzactionare
Tranzactii energie electricd, gaze naturale si produse petroliere

2011-2018 Divector Operagii Tranzactii Bursa Roménd de Marfuri
5.C. Business Lounge Consulting

Coordenarea echipelor de lucru din cadrul ringurilor de tranzactionare.
Extinderea si dezvoltaren portofeliului filislei regionale.
Tranzactii energie electrica, gaze naturale § produse petroliere

2013-2016 Membru al Consiliul de Administratie
5.C. Drumuri Municipale Timisoara S.A.

Coordonarea §i dezvoltarea societdfii
Consiliul de Administratie

2000-2011 Sociolog

Compania Nagionald Posta Roméng §.A.
Resurse umang
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2010-2010

2009-2010

2005-2008

Sociolog
5.C. ACCACIA ENVIRONMENT S.R.L.

Marketing si studii de piata
Cercetéri sociologice

Director Coordonator Adjunct

Directia Regional de Statistica Timis

Coordonarea activitatii institutionale si a echipei de management pe programul HU-
RO

Coordonarea activititilor in cadrul recensimantului

Planificarea activititilor §i monitorizarea gradului de indeplinire

Coordonarea activititilor de elaborare a rapoartelor

Participarea la elaborared/actualizarea documentelor specifice HU-RQ
Administratie publici centrald

Consilier parlamentar

Parlamentul Roméniei
Organizarea modului de functionare al cabinetului parlamentar

EDUCATIE $I FORMARE 2
2004- 2008 Sociolog
Universitea de Vest din Timisoara
Facultatea de Sociologie si Psihologie
2000- 2004 Absolvent al Colegiului Tehnic de Vest
COMPETENTE PERSONALE 5
Limba materni  Roména
Alte limbi striine cunoscute INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
T . Partisipare la S
Asculiare ‘ Citire conversaic Discurs oral
Englezd B2 B2 B2 132 B2

Competente de comunicare

Bune competente de comunicare dobéndite ca urmare a experientei de conducere in
diverse organizatii,

Abilitati in ceea ce priveste explicarea si aplicarea la nivel organizational a
proceselor care sd conduc la cresterea performantei.

Experientd in atragerea partenerilor si dezvoltarea
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Competente
organizationale/manageriate

Competente dobéndite la locut de
munca

Competente digitale

INFORMATII SUPLIMENTARJE

Cursuri

REFERINTE

Curriculum Vitae Lulciue Adrian -Rézvan

- leadership (aptitudine consolidati prin motivarea angajatilor si partenerilor pentru
identificarea de noi oportunititi de dezvoltare pentru organizatiile publice si private
din care am ficut parte);

- aptitudini de coordonare (dobéndite tn urma coordondrii de mai multor organizatii
publice si private, activititi care au presupus identificarea solutiilor la problemele
curente §i de sistem, distributia sarcinilor, identificarea surselor de finantare,
identificarea partenerilor etc.);

- competente logistice si administrative (capacitatea de a gestiona un volum mare de
activitali; capacitatea de a gestiona §i prioritiza sarcinile; respectarea termenelor, a
angajamentelor si asumarea responsabilititilor);

- géndire strategica (atat in companiile pe care le-am coordonat, cét si in institutiile din
conducerea cérora am facut parte, am identificat obicctivele care trebuie atinse, precum
si instrumentele si mijloacele necesare in acest scop);

Bune aptitudini de comunicare si relationare in cadrul unui grup socio-profesional,
abilitdfi de lucru in echipd, spirit de initiativa, flexibilitate, inventivitate, capacitate de
lucru in condiii de stres, capacitatea de management al riscului si de rezolvare a
situatiilor de crizd, capacitate de adaptare la schimbirile de mediu de lucru.

AUTOEVALUARE

Rezolvares de

Procesarea informalic Comunicare Creare de confinut Securilate probleme
Utilizator Uhilizator -Utilizator Utilizator E Utilizator
imentat experimental [ experimenial [ clementar independent

Alte competente informatice:

buni stdpénire a suitd de programe de birou ( Microsoft Office - procesor de text,
calcul tabelar, software pentru prezentiri)

Adobe Ilustrator Pack

SPSS

Curs Expert Achizitii Publice

Curs Competente Anteprenoriale

Curs Manager De Proiect

Curs Analizele Legislative si Metodologia privind Institutiile Publice

* Disponibile la cere
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