V/

POSTA ROMANA

suntem in cautare de ] o
manager operatiuni livrare

-

Din cadrul;

® Hub Curierat: Constanta, Harghita, Hunedoara, Salaj, Tulcea, Valcea, Caras - Severin

Compania Nationala ,Posta Romana’, unul dintre mai mari angajatori din Romania si compania cu
cea mai dezvoltata infrastructura, cauta un profesionist dedicat si dinamic pentru a ocupa pozitia
de Manager Operatiuni Livrare la nivelul judetean. Avand o vasta retea de distributie si o0 prezenta
extinsa in intreaga tara, Posta Romana joaca un rol crucial in asigurarea serviciilor postale si de
livrare de inalta calitate.

ATRIBUTII

® Asigura coordonarea, dezvoltarea si eficientizarea intregii activitati a
Hub-ului si monitorizeaza eficienta serviciilor logistice oferite;
® Organizeaza activitatea de preluare a trimiterilor postale, urmarind
respectarea fluxurilor tehnologice de primire, preluare si transport ale trimiterilor;
® Organizeaza, indruma si asigura mijloacele de transport necesare
. efectuarii itinerariilor;
Infrastructura ® FEvalueaza si propune masuri pentru imbunatatirea continua a proceselor
logistice, identificarea de oportunitati de eficientizare si reducerea costurilor,
inclusiv prin optimizarea rutelor de transport;
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® Propune dezvoltarea si modernizarea activitatii si implementeaza masurile
stabilite la nivelul conducerii CNPR;
® Aduce la cunostinta managementului Postei Romane toate modalitatile
prin care fluxul tehnologic si activitatea salariatilor pot fi eficientizate si
impartaseste bunele practici identificate;
Dezvoltare ® Propune transformarea, infiintarea, desfiintarea de itinerarii, pe criterii de
continua eficienta economica;

® Raspunde de realizarea itinerariilor postale si a schimburilor de expeditie;
® Organizeaza toate activitatile necesare realizarii indicatorilor aprobati si

transmisi de catre conducere, dar nu se limiteaza la acestia;
Management

Financiar

® Asigura buna desfasurare a activitatii de perfectionare profesionala a
salariatilor din subordine, face propuneri pentru desfasurarea cursurilor de
instruire pentru personalul din subordine;

® Raspunde de buna colaborare in randul salariatilor din subordine directa;

® Ofera suport si indrumare pentru a imbunatati moralul echipelor
subordonate si pentru a se asigura ca nivelul de motivare al salariatilor creste;

® incurajeazd o culturd organizationald orientatd catre rezultate, care

o incurajeaza excelenta;
Echipa ® Monitorizeaza si actioneaza asupra performantelor individuale;

® Raspunde de asigurarea cu personal a subunitatilor operative
subordonate in baza normelor stabilite de conducerea Companiei Nationale
,Posta Romana" S A.

Cunostinte solide despre procesele de livrare si distributie, inclusiv gestionarea
rutelor si optimizarea resurselor;

Orientare spre solutii si rezultate si capacitatea de a rezolva problemele
operationale intr-un mod prompt si eficient;

Abilitati excelente de comunicare si coordonare, cu capacitatea de a lucra
eficient cu o gama diversa de angajati si clienti;

X Capacitatea de a lua decizii informate si de a actiona in mod independent,
ABILITATI s L S "
NECESARE avand in vedere obiectivele si politica companiei;

Gandire critica si analitica;
=2 Leadership si motivare a celor din subordine;

—
m Cunoasterea legislatiei postale

Microsoft Office (Word, Excel, Powerpoint, etc);

Capacitate de a se adapta la schimbarile neprevazute, de a anticipa problemele
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CERINTE

Experienta:
® Minim 3 ani vechime in functii de specialitate. Constituie un avantaj vechimea in functii de
coordonare / management in industria logistica / curierat / servicii postale.

Educatie:
® Studii medii liceale absolvite cu diploma de bacalaureat.
® Cunoasterea limbii engleze la nivel avansat constituie un avantaj.

OFERTA NOASTRA

® Oportunitatea de a lucra pentru Posta Romana, o companie de prestigiu cu o lunga traditie
si reputatie excelenta in domeniul serviciilor postale si de livrare;

® Salariu de incadrare 5400 lei brut negociabil si beneficii suplimentare: bonuri de masa in
valoare de 30 de lei/zi, concediu de odihna in functie de vechimea in munca (pana la 30 de
zile/an + 1 zi libera pentru ziua de nastere), posibilitate de cazare in spatiile detinute de Posta
Romana, reducere de 20% la MedLife in ambulatoriu, alocatii pentru imbracaminte si rechizite
etc,

® Un mediu de lucru dinamic si stimulant, in care veti continua sa invatati si sa va dezvoltati
abilitatile in domeniul operatiunilor de livrare;

® Oportunitatea de a coordona si de a influenta procesele operationale la nivelul intregului
judet, contribuind la succesul si cresterea Postei Romane.

DOCUMENTE NECESARE PENTRU INSCRIERE

Daca sunteti o persoana motivata, cu abilitati de lider si o pasiune pentru operatiunile de livrare,
va incurajam sa aplicati pentru aceasta pozitie.

Pentru a aplica, va rugam sa trimiteti CV-ul actualizat si o scrisoare de intentie la adresa de
e-mail recrutare@posta-romana.ro, pana la data de 27 iunie 2023. Va rugam sa mentionati in
subiectul e-mailului "Manager Operatiuni Livrare - Judetul INumele Judetuluil”

Doar candidatii selectati pentru interviu vor fi contactati. Va multumim pentru interesul acordat
Postei Romane si va dorim succes in procesul de selectie.

Posta Romana este un angajator care promoveaza egalitatea de sanse si incurajeaza diversitatea
in randul angajatilor sai. Toate candidaturile vor fi tratate cu confidentialitate si vor fi evaluate in
conformitate cu politica interna a companiei.

Proba de concurs: interviu. Nota minima: 7 (sapte)
Interviurile se vor desfasura in data de 29 iunie 2023, la sediile Sucursalelor Regionale.
Persoana de contact: Laura Ciubeica, telefon: 021/2007 441..
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