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ANUNT RECRUTARE

C. N. ,POSTA ROMANA SA” Sucursala Cluj-Napoca la sediul Oficiului Judetean de
Posta Bistrita Nasaud, str. Stefan cel Mare, nr. 30, recruteaza candidati pentru ocuparea, prin
concurs, a unui post de :

- lucrator intretinere (electrician),

. in cadrul Oficiului Judetean de Posta Bistrita Ndsaud - Colectiv Intretinere
Cladiri,

- pe durata nedeterminata, program de lucru 8 ore/zi.

Principalele atributii:

sExecutarea de operatiuni si lucrari care vizeaza instalatia electrica, in scopul functionarii
acesteia in conditii optime si al prevenirii defectiunilor de natura electrica.

s\erificarea protectiei prin legare la nul/impamantare

eExecutarea lucrarilor de refacere a legaturilor de nul/impamantare

eMontarea si inlocuirea corpurilor de iluminat, a prizelor si circuitelor electrice.

Principalele responsabilitati:

eRaspunde de calitatea lucrarilor de intretinere si reparatii efectuate.

eRaspunde de utilizarea si pastrarea in bune conditii a echipamentelor si aparaturii din dotare si
le depoziteaza in conditii de siguranta

eRaspunde de respectarea normelor de securitate si sanatate in munca si a normelor de
prevenire si stingere a incendiilor.

sRaspunde de respectarea programului de lucru si folosirea integrala a timpului de munca
pentru indeplinirea obligatiilor de serviciu.

eRaspunde de executarea la timp si de calitate a atributiilor, lucrarilor si sarcinilor repartizate.
sRaspunde disciplinar, material, civil sau penal dupa caz, in conformitate cu reglementarile
legale in vigoare, pentru neindeplinirea sau indeplinirea defectuoasa a atributiilor, lucrarilor si
sarcinilor ce-i revin, precum si pentru realitatea si legalitatea datelor din documentele pe care
le semneaza.

Conditii de participare:
eInvatamant obligatoriu+ calificare de specialitate sau Liceu de specialitate

Criterii generale:

eComunicare

eRelationare

eComportament verbal si non verbal
eExperienta profesionalad anterioara

Criterii specifice:

#Se stabilesc in functie de criteriile de organizare si functionare aferente structurii
organizatorice implicate, categoria postului, activitatile si responsabilitatile atribuite salariatului
dupa angajare.

eEvaluarea criteriilor specifice/abilitatilor poate presupune si proba practica.



Probe de concurs:
einterviu pentru evaluarea criteriilor generale

einterviu pentru evaluarea criteriilor specifice, dupa caz, proba practica.

Media minima :7 (sapte) Probele sunt eliminatorii daca nu se obtine cel putin media 5 pe
proba.

Documente necesare pentru inscriere: .

scerere de inscriere adresata Directorului Sucursalei regionale Cluj-Napoca,

sactul de identitate (copie si original)

edocumente care sa ateste nivelul studiilor (copie si original)

ecazier judiciar/declaratie pe proprie raspundere ca nu are antecedente penale care sa-I
faca incompatibil cu functia pentru care candideaza ;

ecurriculum vitae;

datele de contact (numar de telefon, adresa de e-mail) la care se vor comunica data,
ora si locul de desfasurare a concursului.

Loc de depunere a documentelor: Persoanele interesate vor depune dosarul cu
actelesolicitate la sediul Oficiului Judetean Posta Bistrita Nasaud str. Stefan cel Mare, nr. 30
pana in ziua anterioara desfasurarii concursului, ora 12%,
Persoana de contact:Floarea Ersen - telefon: 0263/233865 sau 0263/236162

- e-mail:cj.ojp_bn@posta-romana.ro
Rezultatele concursului se vor afisa la sediul Oficiul Judetean de Posta Bistrita Nasaud si pe
site-ul companiei www.posta-romana.ro, sectiunea Cariere.

Tematica si bibliografia de concurs:
L. Prezentare Posta Romana; site-u/ www.posta-romana.ro > prezentare.
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Instalatii electrice de iluminat;

3. Sisteme de legare la pamant;

4. \Verificarea si intretinerea instalatiilor electrice;

5. Aparate de masura si control in instalatiile electrice;

6. Norme specifice de securitate si sanatate; Legea 319/2006 privind securitatea si

sanatatea in munca, cap.IV - Obligatiile lucratorilor

Director Sucursala Regionala
Florin Valentin GLIGA




